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Abstrak
 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis faktor-faktor risiko yang berhubungan dengan kelelahan pada

pekerja pada shift malam dengan sistem Double Shift Di PT. X Proyek Y Th. 2016. Seperti kita ketahui

bahwa angka kecelakaan kerja pada industri konstruksi sangat tinggi yang menelan korban jiwa yang tidak

sedikit dan kerusakan properti yang cukup besar. Salah satu faktor yang berkontribusi pada kecelakaan kerja

adalah kelelahan yang dialami para pekerja. Banyak defenisi tentang kelelahan, tetapi secara garis besar

dapat dikatakan bahwa kelelahan merupakan suatu pola yang timbul pada suatu keadaan, yang secara umum

terjadi pada setiap individu, yang telah tidak sanggup lagi untuk melakukan aktivitasnya. Kerangka Teori

yang dipergunakan dalam penelitian ini adalah menggunakan teori dari Grandjean (1988) yang ditulis dalam

bukunya yang berjudul "Fitting The Task to The Man". Dimana pada tahapan sensasi kelelahan dipengaruhi

oleh faktor pekerjaan yang monoton, faktor intensitas dan faktor durasi tekanan fisik dan mental pekerjaan,

faktor kondisi lingkungan; suhu, pencahayaan dan kebisingan, penyakit dan faktor nutrisi yang buruk dan

faktor beban mental; tanggung jawab, kekhawatiran dan adanya konflik. Diharapkan hasil dari penelitian ini

dapat menumbuhkan kesadaran akan pentingnya manajemen kelelahan guna meminimalkan risiko

kecelakaan kerja. Rekomendasi yang diberikan diharapkan manajemen Proyek Y dimasa yang akan datang

dapat memenuhi aspek keselamatan dalam melaksanakan sistem Double Shift dengan cara menerapkan

Manajemen kelelahan secara konsisten dan menyeluruh untuk mencegah dan meminimalkan risiko akibat

bekerja malam pada sistem Double Shift ini.

<hr><i>The objective of this research is to analyze the risk factors related to the fatigue level of night shift

workers of Double Shift system in Project Y, X Company, year 2016. Work-related accidents on

construction industry have resulted in a high number of fatalities and sizeable property damage. One of the

contributing factors in workrelated accidents is fatigue felt by the workers. There are many definitions of

fatigue, but the one which is generally agreed is that of a pattern which arises in a situation where

individuals are no longer able to perform their activities. The theory framework used in this research is the

one by Grandjean (1988), written in his book "Fitting the Task to the Man". The stages of fatigue are

influenced by factors such as monotonous work, intensity and duration of work?s physical and mental stress,

environmental conditions (temperature, lighting, and noise), diseases or illnesses, and poor nutrition, and

mental load factors (responsibilities, worries, and conflicts). It is to be hoped that the result of this research

will raise awareness of the importance of fatigue management in order to minimize the risk of work-related

accidents. Recommendations given in this research are intended to help the Y Project management meet the

safety aspects in the Double Shift system with the constant and thorough implementation of fatigue

management to prevent and minimize risks caused by the system?s working nights.</i>
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