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Praktek Kerja Profesi Apoteker dilaksanakan di Rumah Sakit Umum Pusat (RSUP) Fatmawati pada bulan
Januari sampai dengan Februari 2016. Kegiatan ini bertujuan agar mahasiswa A poteker memahami peranan,
tugas dan tanggung jawab Apoteker di rumah sakit, memiliki wawasan tentang pelaksanaan praktik
kefarmasian, dan memiliki gambaran nyata akan permasalahan praktik kefarmasian dan mempelgjari strategi
yang dapat dilakukan dalam pengembangan praktik kefarmasian di rumah sakit. Apoteker di RSUP
Fatmawati secara umum telah melaksanakan tugas dan tanggung jawab sesuai dengan Permenkes N0.58
tahun 2014 meliputi pengelolaan sediaan farmasi, alat kesehatan dan bahan medis habis pakai dan pelayanan
farmasi klinik. Y ang membedakan dengan peraturan adalah pada RSUP Fatmawati sudah tidak dilakukan
pemantauan kadar obat dalam darah. Permasalahan yang ada yaitu belum tersedianya ruangan khusus untuk
dilakukan konseling dan masih minimnya sumber daya manusia khususnya Apoteker di Instalasi Rawat
Inap. Sebaiknya terdapat penambahan sumber daya (apoteker) di Instalasi Rawat I nap sehingga dapat
melakukan pelayanan yang lebih maksimal.

Internship was held at Rumah Sakit Umum Pusat (RSUP) Fatmawati in January to February 2016. This
internship aimed to make apothecary students are able to understand the role and the responsibilities of
pharmacists in pharmacy practices at Hospital; have insight into the implementation of pharmacy practice,
and have picture of the issues about pharmaceutical practice and learn the strategies and activities that can
be done in the development of pharmacy practice in Hospital. Based on activities, Pharmacist in RSUP
Fatmawati have been performing the duties and responsibilities in accordance with Permenkes no. 58 2014
include management of pharmaceutical, medical devices, medical consumable materials, and clinical
pharmacy. The different between the rule and the implementation in RSUP Fatmawati is RSUP Fatmawati
had not done monitoring drug levelsin the blood. The problems that exists are there are not avaliable special
rooms for counseling and still lack of human resources, especially in Inpatient. There should be an
additional Pharmacists in Inpatient so the Pharmacists can give the maximum services for the patient.
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