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Studi ini membahas mengenai kepemilikan asuransi kesehatan dengan
menggunakan data primer dari karyawan PT BRIngin Segjahtera Makmur periode
April 2011 yang mencakup 56 responden. Hasil analisis menemukan bahwa dari
56 responden, terdapat 28,6% atau sebanyak 16 karyawan yang memiliki asuransi
kesehatan individu dan yang tidak memiliki asuransi kesehatan individu ada
sebesar 71,4% atau sebanyak 40 orang. Hasil analisis juga menemukan bahwa
terdapat hubungan yang signifikan antara status pekerja, penghasilan, promosi,
dan pandangan terhadap risiko sakit dengan kepemilikan asuransi kesehatan pada
karyawan PT BRIngin Sgjahtera Makmur periode April 2011. Tidak ditemukan
hubungan yang signifikan antara usia, jenis kelamin, status perkawinan,
pendidikan dan masal ah kesehatan dengan karyawan PT BRIngin Sejahtera
Makmur periode April 2011.

This study estimates the individual health insurance ownership, using the
primary datafrom PT BRIngin Sejahtera Makmur period of April 2011 that
covers 56 respondents. The results confirmed that from 56 respondents, about
28,6% or 16 workers have individual health insurance, and workers who don’'t
have individual health insurance are about 71,4% or 40 persons. The results also
showed that there are significant relationship among workers status, income,
promotion, and risk of sickness perception with individual health insurance
ownership of PT BRIngin Sgjahtera Makmur’s workers period of April 2011.
While age, gender, marital status, education, and health problems, in individual
health insurance ownership of PT BRIngin Sejahtera Makmur period of April
2011, were not significant statistically at P value < 0,05.
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