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Abstrak
 

Pihak manajemen proyek Apartemen The Residences at Dharmawangsa 2 telah membuat peraturan dan

program keselamatan kerja untuk mencegah kecelakaan. Akan tetapi, masih terdapat pekerja konstruksi

yang kurang patuh dalam melaksanakan peraturan dan program tersebut. Oleh karena itu, penelitian ini

membahas faktor yang berhubungan dengan kepatuhan pekerja konstruksi terhadap peraturan dan program

keselamatan kerja pada proyek Apartemen The Residences at Dharmawangsa 2, Jakarta Selatan, tahun 2011.

 

Tujuan penelitian ini untuk mengetahui hubungan faktor internal dan faktor eksternal dengan kepatuhan

pekerja konstruksi. Metode penelitian ini adalah survai. Penelitian ini bersifat kuantitatif dengan pendekatan

cross-sectional.

 

Hasil penelitian menunjukkan persepsi, sikap, motivasi, dan pengawasan berhubungan dengan kepatuhan

pekerja konstruksi.

<hr>

The Residences at Dharmawangsa 2 apartment project management board has made occupational safety

regulations and programs to prevent accidents. However, there are construction workers who seem to be

unaware to comply with this regulations and programs. Because of this issue, this study criticizes factors

associated with construction workers? compliance towards occupational safety regulations and programs at

The Residences at Dharmawangsa 2 apartment project, South Jakarta, 2011.

 

The objective of this study is to know the relationship of internal and external factors with compliance of

construction workers. The methodology that has been used for this study is a survey-based methodology.

This study is quantitative with cross-sectional approach.

 

The result of this study reveals that perceptions, attitudes, motivations, and supervisions towards

construction workers has influenced compliance of construction workers.
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