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<b>ABSTRAK</b><br>

Skripsi ini membahas mengenai sistem monitoring dan evaluasi kinerja anggaran yang disusun oleh
Kementerian Keuangan padatahun 2011, terdiri dari aspek konteks, aspek manfaat, dan aspek implementas.
Daam implementasinya, sistem monitoring dan evaluas kinerja anggaran yang disusun oleh Kementerian
Keuangan, masih belum memenuhi komponen-komponen yang ada dalam sisterm monitoring dan evaluasi.
Oleh karena itu, penelitian ini membahas |ebih rinci bagaimanaimplementasi sistem monitoring dan
evaluas kinerja anggaran oleh Kementerian Keuangan dan faktor apa saja yang mempengaruhi
implementasi sistem monitoring dan evaluasi kinerja anggaran tersebut. Metode yang digunakan pada
penelitian ini adalah post positivist. Hasil dari penelitian ini adalah sistem monitoring dan evaluasi kinerja
anggaran yang dibuat oleh Kementerian Keuangan, dalam implementasinya masih belum memenuhi semua
komponen yang ada, dimana diantara 12 komponen hanya 9 diantaranya yang sudah terpenuhi. Sementara
itu, terdapat beberapa faktor yang mempengaruhi implementasi sistem monitoring dan evaluasi kinerja
anggaran, seperti: arsitektur dan informasi kinerja anggaran, kuantitas dan kualitas sumber daya manusia,
alokasi dana dalam melakukan monitoring dan evaluasi, dan kelengkapan serta validitas data yang
diperoleh.Kata Kunci: Sistem Monitoring dan Evaluasi, Kinerja Anggaran, Komponen Sistem Monitoring
dan Evaluasi, Faktor yang Mempengaruhi Implementasi Sistem Monitoring dan Evaluasi.
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<b>ABSTRACT</b><br>

This thesis discusses about the monitoring and evaluation budget performance system that arranged by
Ministry of Financein 2011, consists of aspecst of context, aspects of the benefits, and implementation
aspects. In that implementation, the monitoring and evaluation budget performance system that arranged by
Ministry of Finance, still does not meet the existing components in the monitoring and evaluation system.
Therefore, this research discuss more about how the implementation of monitoring and evaluation budget
performance system by Ministry of Finance and what factors that influence the implementation of
monitoring and evaluation budget performance system. The method that used in this research is post
positivist. The result from this research is monitoring and evaluation budget performance system that
arranged by Ministry of Finance, in that implementation still does not meet all components, where in among
of the 12 components only 10 of them that already complete. Meanwhile, there are several factors that
influence the implementation of monitoring and evaluation budget performance system, such as architecture
and information of budget performance, quantity and quality of human resource, allocation of fundsin
monitoring and evaluation, and the completeness and the validity of data.Keywords Monitoring and
evaluation system, Budget performance, Components of monitoring and evaluation system, Factors that
influence the implementation of monitoring and evaluation system.
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