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Skripsi ini membahas tentang keberlakuan pengaturan Upah Minimum Provins UMP terhadap Usaha
Mikro, Kecil, dan Menengah UMKM , khususnya di Provinsi Daerah Khusus |bukota Jakarta. Adanya
peraturan UM P merupakan upaya pemerintah untuk memberikan jaminan bagi seluruh pekerja/buruh agar
dapat hidup layak, tetapi di sisi lain kemampuan untuk memberikan upah yang sesuai ketentuan upah
minimum sulit dilakukan oleh UMKM. Metode penelitian yang digunakan dalam penulisan skripsi ini
adalah deskriptif analitis, dengan menerapkan studi kepustakaan dan wawancara sehingga diharapkan
mampu menemukan masalah yang selamaini terjadi dan menghasilkan rekomendasi solusi atas
permasalahan tersebut. Adapun hasil dari penelitian ini adalah secara peraturan, kebijakan upah minimum
berlaku pada UMKM, tetapi pada penerapannya UMKM menghadapi kendala untuk membayarkan upah
minimum kepada pekerja/buruh. Kata Kunci:K eberlakuan Peraturan; Upah Minimum Provinsi; Usaha
Mikro, Kecil, dan Menengah UMKM.

<hr><i>This Thesis describes about the enforcement of Provincial Minimum Wage regulation on Micro,
Small, and Medium Enterprises MSMEs . The Provincial Minimum Wage regulation is the government
effort to provide guarantee for all workersto make a decent living in aregion, yet the MSMEs are till in
struggling to pay workers on standard minimum wage. This thesis used descriptive analytic as research
method, by applying literature research and interviews that hopefully able to identify the occurring,
underlying problems, and to produce recommended solutions for the problems. The conclusion of thisthesis
isthe Provincial Minimum Wage regulation appliesto MSMES, yet on the implementation of that
regulation, MSMEs face the problems to pay the minimum wage to their workers laborers.</i>
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