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Rendahnya Intensi dari karyawan BUMN XY Z dalam berbagi pengetahuan ditunjukkan dari hasil assesmen
oleh tim assessor Kriteria Penilaian Kinerja Unggul KPKU selama 3 tahun terakhir. Penelitian ini ditujukan
untuk mengetahui faktor-faktor yang mempengaruhi intensi karyawan dalam berbagi pengetahuan.
Penelitian ini melibatkan 150 responden yang bervariasi dalam hal gender, usiadan level jabatan. Dianalisis
dengan metode survey dengan kuesioner dan regresi linier sederhana, hasil menunjukkan bahwa variable
intention to knowledge sharing BUMN XY Z berpengaruh signifikan terhadap berbagi pengetahuan yang
dapat dilihat dari nilai t hitung 2,198 yang lebih besar > daripadat tabel yang untuk n=150, berarti df= n-k-
1=150-1-1=148, nilai t tabel adalah 1, 97612. Signifikansi pengaruh jugatampak dari p-value 0,030 yang
lebih kecil daripada 0,05. Oleh karena itu, untuk meningkatkan intensi berbagi pengetahuan dirancang
program untuk mengubah sikap terhadap berbagai pengetahuan.

...... The low intention of XY Z State Owned Enterprise's employeesin knowledge sharing isindicated in an
assessment result by Kriteria Penilaian Kinerja Unggul KPKU assessor team during the last 3 years. This
study is aimed to determine the factors which influenced the employees intention in knowledge sharing.
This study implicates 150 respondents varying in sexes, ages, and levels of positions. The research method
used in this study is survey methods using questionnaire, and the data is analyzed by simple linear
regression. The findings indicate that the intention to knowledge sharing variable at XY Z State Owned
Enterprises significantly affects knowledge sharing. The results of t value 2,198 is bigger than t table n 150,
df nk 11501 1 148, t table 1,97612. Furthermore, significance of the effect is aso shown in p value 0,030,
which is smaller than 0,05. Therefore, the intervention program should be designed to increase the intention
of knowledge sharing and modify the attitude towards knowledge sharing.
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