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Setelah wafatnya Mao Zedong di tahun 1976, kebijakan-kebiijakan negara Republik Rakyat Cina RRC
beralih fokus ke reformasi di berbagai sektor untuk mendorong pembangunan negara. Salah satu reformasi
utamayang terjadi dalam politik Cina adalah reformasi sistem pengkaderan Partai Komunis Cina PKC pada
tahun 1980-an. Sistem ini mencakup penerimaan, pengangkatan dan penurunan jabatan, pemberhentian, dan
segala aspek lain yang berhubungan dengan pengelolaan kader PKC. Makalah ini membahasisi dari
reformasi sistem pengkaderan tersebut serta mengkaji pengaruh perkembangan politik Cina pada tahun
1980-an dalam pembentukan kebijakan ini.

Following the death of Mao Zedong in 1976, the national policies of The People rsquo s Republic of China
PRC shifted to afocus on Chinarsquo s devel opment towards reforming and building the nation. One key
reform in the Chinese political sphere was the reform of the Communist Party of Chinarsquo s CPC cadre
management system in the 1980s. This system encompasses admittance, promotion and demotion of titles,
dismissal, and al elements relevant to CPC members. This writing means to discuss this reform as well as
study in depth the influences of Chinarsquo s political development during the 1980s in forming this policy.
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