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Globalisas jugatelah membuka kesempatan bagi warga negara asing dapat bekerja di Indonesia. Untuk
menanggapinya, pemerintah Indonesia mengel uarkan suatu peraturan yang khusus mengatur tata cara
penggunaan TKI di Indonesia. Namun peraturan tersebut menyebabkan persaingan pekerjaloka menjadi
semakin berat. Penelitian ini berusaha mengungkap ideologi neoliberalisme, sertalatar belakang
memasukkan ideologi tersebut ke dalam Peraturan Menteri Ketenagakerjaan Nomor 16 Tahun 2015 dan
Peraturan Menteri K etenagakerjaan Nomor 35 Tahun 2015 yang dikeluarkan oleh Kementerian

K etenagakerjaan. Peneliti juga hendak mengungkap pengaruh asing yang mendorong pemerintah
menggunakan ideologi tersebut ke dalam peraturan. Konsep yang digunakan adalah neoliberalisme,
globalisasi, kapitalisme baru, determinisme teknologi, analisis wacana kritis, dan semiotika. Penelitian
dengan paradigma kritis ini menggunakan pendekatan penelitian kualitatif. Dengan metode penelitian
analisis wacana kritis pada level teks, praktik kewacanaan, dan praktik sosiokultural, terungkap bahwa
dalam peraturan-peraturan tersebut terdapat tanda-tanda yang menunjukkan adanya deregulasi, liberalisasi
perdagangan dan industri, debirokratisasi, pemotongan pajak, kebijakan bersifat moneter, perluasan pasar
internasional, dan privatisasi badan publik. Ideologi neoliberalisme dalam peraturan digunakan karena
tekanan investor.
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Globalization has opened up opportunities for foreign workers to work in Indonesia. In respond, the
Indonesian Government has issued regulations that specifically regulate the use of migrant worker in
Indonesia, that caused a tough working competition. This research seeks to reveal the ideology of
neoliberalism, as well as the background of using it in the Minister of Manpower Regulation No. 16 of 2015
and the Minister of Manpower Regulation No. 35 of 2015. Researchers al'so want to reveal the influence of
foreign parties that encouraged the government in using the ideology. The concepts used are neoliberalism,
globalization, new capitalism, technological determinism, critical discourse analysis, and semiotics. Thisisa
research with critical paradigm and qualitative research approach. Using critical discourse analysis methods
at the level of text, discourse practice, and sociocultural practices, revealed in the regulations there are signs
that indicate deregulation, trade and industrial liberalization, debureaucracy, tax cuts, monetary care
policies, international market expansion, and privatization of public bodies. The ideology of neoliberalism in
regulation is used due to the force of investors.
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