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Obesitas, hiperlipidemia, dan hipertensi merupakan faktor risiko penyakit jantung dan pembuluh darah.
Berdasarkan hasil pemeriksaan kesehatan pegawai Pusat Administrasi Universitas Indonesia diketahui
pegawal memiliki faktor rissko mengalami penyakit jantung dan pembuluh darah. Upaya pencegahan perlu
dilakukan agar faktor-faktor risiko yang telah ada tidak timbul menjadi penyakit. Penelitian ini melakukan
upayaintervens berupa promosi kesehatan dengan strategi promosi kesehatan dari Piagam Ottawa dan
melihat pengaruh promosi kesehatan terhadap pengetahuan, sikap, dan status kesehatan dengan indikator
indeks masa tubuh, tekanan darah, gula darah dan kolesterol pada pegawai. Intervens dilakukan selama 3
bulan berupa pemberian seminar kesehatan, pemasangan media promosi kesehatan, dan membuat duta
kesehatan di setiap unit kerja. Hasil penelitian di dapatkan terdapat peningkatan pengetahuan dan sikap
sebelum dan sesudah intervens serta terdapat penurunan nilai rata-rata padaindikator indikator indeks masa
tubuh, tekanan darah, gula darah dan kolesterol.

...... Obesity, hyperlipidemia, and hypertension are risk factors for coronary heart disease. Based on the
results of medical check up in Universitas Indonesia employees in 2016 known employees have risk factors
for coronary heart disease. Preventive action need to be done so that existing risk factors do not arise into
illness. This research undertakes an intervention effort in the form of health promotion with health
promotion strategies from the Ottawa Charter and examines the effect of health promotion on knowledge,
attitudes, and health status with indicators of body mass index, blood pressure, blood sugar and cholesterol
in employees. Intervention conducted for 3 months in the form of health seminars, installation of health
promotion media, and create health ambassadors in each work unit. The results of the study found that there
was an increase in knowledge and attitude before and after the intervention and there was a decrease in the
mean values in indicators of body mass index, blood pressure, blood sugar and cholesterol.
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