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Penelitian ini bertujuan mengembangkan sistem informasi pemenuhan kebutuhan tenaga perawat |CU
berdasarkan analisis beban kerja yang sesuai rekomendasi Kementerian Kesehatan, dan berdasarkan
kualifikasi standar minimal perawat |CU. Metode pengembangan sistem yang digunakan adalah SDLC
(System Development Life Cycle) yang berbasis prototyping. Pengembangan sistem dimulai dari tahap
perencanaan dengan analisis kelayakan, analisis sistem informasi, desain interface dan perancangan
database, sertaimplementasi yang dibatasi sampai pada uji coba prototipe sistem informasi yang
menghasilkan informasi hasil analisis ABK, analisis pemenuhan kualifikasi standar minimal perawat |CU
dan perawat pelamar. Dari hasil simulasi prototipe sistem informasi ini membantu memudahkan pengguna
untuk mendapatkan informasi kebutuhan jumlah tenaga berdasarkan beban kerjaril berdasarkan ABK dan
informasi pemenuhan kualifikasi standar minimal perawat |CU. Untuk implementasi yang berkelanjutan
diperlukan peningkatan kemampuan dari pengguna dan dukungan manajemen seperti adanya aspek legal
dan ketersediaan insfratruktur.

This study aims to develop an information system for the fulfillment of ICU nurses based on workload
analysis according to recommendation of the Ministry of Health, and based on the minimum standard
qualifications of ICU nurses. System development method used is SDL C (System Development Life Cycle)
based on prototyping. The development of the system starts from the planning phase with feasibility
analysis, information system analysis phase, interface design and database design, and implementation is
limited to the prototype test of information system that produces workload analysi information, the analysis
of fulfillment with minimum qualification of 1CU nurses and applicant nurses. From the simulation it
showed that this information system help the users to obtain information needs of the number of personnel
based on the real workload based and information on the fulfillment of minimum qualifications of ICU
nurses. For the implementation it will need user capabilities and management support as legal aspects and
infrastructures.
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