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<b>ABSTRAK</b><br>

Fenomena pekerjatidak penuh merupakan bagian dari pasar kerja. Salah satu keuntungan dari pekerjaan
tidak penuh adalah dapat mengurangi angka pengangguran. Penelitian ini bertujuan mengetahui profil
pekerjatidak penuh sertafaktor yang memengaruhi kecenderungan bekerjatidak penuh di Indonesia dengan
data Sakernas 2016. Mayoritas pekerjatidak penuh adalah kelompok pekerjayang tinggal di perdesaan, usia
35-44 tahun, kawin, memiliki modal manusia yang rendah, bukan penyandang disabilitas, tidak memiliki
anggota rumah tangga usia di bawah 10 tahun, bekerja di sektor pertanian, pekerja/tidak dibayar, sektor
informal, serta upah per bulan kurang dari Rp 500 ribu. Hasil analisis regresi logistik biner menunjukkan
bahwa pekerja perempuan, tinggal di perdesaan, berusiadi bawah 55 tahun, belum menikah, berpendidikan
rendah, tidak pernah mengikuti pelatihan kerja, memiliki pengalaman kerja, berstatus disable, memiliki
anggota rumah tangga usia di bawah 10 tahun, serta bekerja di |apangan usaha pertanian dan sgjenisnya
berpeluang lebih besar untuk menjadi pekerjatidak penuh di Indonesia.
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<b>ABSTRACT</b><br>

The phenomenon of part time workersis the part of the labor market. One of the advantages of a part time
job is to reduce unemployment rate. The aim of this research isto find out the profile of part time workers
and the factors which affecting part time workersin Indonesia with Sakernas 2016. Part time workers are
female, living in the rural areas, 35 44 years old, married, have less of human capital, non disabilities
persons, do not have household members under 10 years old, works in the agricultural sector, unpaid
workers, informal sector, and monthly wages less than 500 thousand rupiahs. The results of binary logistic
regression analysis showed that female workers, living in rural areas, aged under 55, unmarried, low
educated persons, never attending job training, having work experience, disabled persons, having household
members under 10 years old, and working in agricultural sectors have greater opportunity to become part
time workersin Indonesia.
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