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Abstrak
 

Jumlah industri manufaktur di Indonesia semakin bertambah setiap tahun sehingga meningkatkan jumlah

pekerja shift. Tingginya jumlah pekerja shift menimbulkan risiko masalah kesehatan akibat kerja seperti

kelelahan. Kemampuan manajemen waktu memiliki peran dalam mengatasi kelelahan pada pekerja shift.

Tujuan penelitian ini untuk mengetahui hubungan kemampuan manajemen waktu pekerja shift dengan

tingkat kelelahan. Penelitian ini menggunakan metodologi deskriptif cross-sectional dengan total sampel

sebanyak 60 pekerja shift di PT. LP. Instrumen yang digunakan dalam penelitian ini berupa kuesioner yang

berisi pernyataan mengenai kemampuan manajemen waktu dan kuesioner Fatigue Severity Scale untuk

mengukur tingkat kelelahan.

Hasil uji analisis Chi Square menyatakan tidak ada hubungan bermakna antara kemampuan manajemen

waktu pekerja shift dengan tingkat kelelahan di PT. LP P=0,169, ?=0,05 . Namun, hasil penelitian

menunjukkan kemampuan manajemen waktu kurang baik meningkatkan risiko kelelahan pada pekerja shift.

Hasil ini merekomendasikan agar dilakukan penelitian kembali dengan jumlah sampel yang lebih besar.

<hr><i>The number of manufacturing industries in Indonesia are increasing every year so that the number

of shift workers are also increasing. The high number of shift workers increases the risk of occupational

health problems such as fatigue. Time management ability has a role in overcoming fatigue on shift workers.

 

The purpose of this research is to identify the correlation between shift workers rsquo time management

ability and fatigue severity. This research uses cross sectional descriptive methodology with total sample of

60 shift workers in PT. LP. The instrument was used in this study is a questionnaire that contains a statement

about time management ability and Fatigue Severity Scale questionnaire to measure the fatigue severity.

Chi Square analysis test results states there is no correlation between shift workers rsquo time management

ability and fatigue severity in PT. LP P 0.169, 0.05 . However, the results show poor time management

increases the risk of fatigue in shift workers. This result recommends that re research be carried out with a

larger sample size.</i>
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