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Kondis kerjayang memperihatinkan di sektor garmen telah menjadi isu di antara beberapa pakar. Studi ini
meneliti kondisi kerja di beberapa pabrik garmen yang berlokas di Pulau Jawa. Dasar penerapan standar
adal ah kepatuhan terhadap kondisi kerjayang sesuai dengan Better Work Indonesia. Fokus lain dari
penelitian ini adalah untuk menguji pengaruh work-life balance terhadap kepuasan pekerja pada industri
garmen. Convenience sampling digunakan untuk penelitian ini dan sampelnyaterdiri dari beberapawilayah
di pulau Jawa. Penelitian ini dilakukan dengan 55 sampel. Hipotesis diuji dengan menggunakan Statistical
Package for Social Science SPSS versi 23 dan diskusi kelompok terarah. Hasil menunjukkan bahwa work-
life balance memiliki pengaruh terhadap kepuasan pekerjabaik di tempat kerja dan kehidupan di luar kerja.
Penelitian ini juga mengungkapkan kondisi kerja pekerjayang memprihatinkan di pabrik garmen.
Apprehensive working condition in garment sector has becoming an issue among some scholars. This study
investigates the working conditions in some garment factory located in Java lsland. The basis of standard
applied was compliance working conditions in concordance with Better Work Indonesia. The other focus of
this study is to examine the effects of work life balance WLB on worker rsquo s satisfaction in garment
industry. Convenience sampling was used for this research and the samples consists some areain Java
islands. This research was conducted with 55 samples. The hypotheses are tested using Statistical Package
for Social Science SPSS version 23 and focus group discussion. The results show that work life balance
does has influences towards worker rsquo s job and life satisfaction. It also reveals about worker rsquo s
apprehensive working condition in garment factory.
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