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Skripsi ini membahas mengena penyelenggaraan program penempatan dan perlindungan TKI di luar negeri.
Jumlah TKI di luar negeri yang tergolong tinggi, tidak membuat penyelenggaraan program penempatan dan
perlindungan TKI lepas dari berbagai permasalahan. Hal ini dapat dilihat dari berbagal berita nasional yang
masih memberitakan mengenai permasal ahan-permasalahan yang dihadapi TKI tidak hanya ketika TK
berada di luar negeri, tetapi juga ketika TKI berada di dalam negeri dan kembali ke tanah air.

Skripsi ini berbentuk penelitian yuridis normatif yang bersifat deskriptif analitis dilakukan dengan studi
kepustakaan terhadap data sekunder baik menggunakan pendekatan kualitatif, disertai dengan wawancara
kepadainforman di Kementerian K etenagakerjaan, Badan Nasional Penempatan dan Perlindungan Tenaga
KerjaIndonesia, Kementerian Luar Negeri, dan Pelaksana Penempatan Tenaga Kerja Indonesia Swasta.
Skripsi ini berkesimpulan bahwa Undang-Undang No. 39 Tahun 2004 tentang Penempatan dan
Perlindungan Tenaga Kerja Indonesia di Luar Negeri tidak memadai dalam sisi perlindungan dan masih
banyak ditemukan pelanggaran dalam implementasinya.

<hr><i>This thesis discusses about the program for placement and protection of Indonesian migrant
workers. Despite the number of Indonesian migrant workersis high, doesn't make the program for
placement and protection of Indonesian migrant workers out of problems. This can be seen from various
national news that still preach about problems faced by Indonesian migrant workers not only when they
were abroad, but also when they were still Indonesia and they came back to Indonesia.

The research is anormative juridical research, which has descriptive analytical. The research was conducted
by literature research and document with interview to Ministry of Manpower, National Agency of Placement
and Protection of Indonesian migrant workers, Ministry of Foreign Affairs, and company related.
Documents that used in this research are secondary datain the form primary, secondary, and tertiary legal
materials. The secondary will be further analyzed by qualitative approach.

This research conclude that law no. 39 2004 about Placement and Protection of Indonesian migrant workers
are inadequate within the sides of protection and breach in itsimplementation.</i>
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