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Abstrak
 

Corporate social responsibility dapat mempengaruhi tingkat job pursuit intention dan recommendation

intention mahasiswa tingkat akhir Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Indonesia. Job pursuit intention

dan recommendation intention merupakan aspek yang penting untuk diperhatikan agar dapat mempermudah

perusahaan dalam merekrut karyawan unggul. Banyak atribut yang menjadi pertimbangan pencari kerja

dalam memilih tempat kerja. Sampel dalam penelitian ini adalah mahasiswa tingkat akhir FEB UI dan

diolah menggunakan Structural Equation Modeling SEM . Penelitian ini membuktikan bahwa corporate

social responsibility adalah salah satu atribut yang penting bagi mahasiswa tingkat akhir FEB UI untuk

melamar atau mendapatkan pekerjaan dari suatu perusahaan dan merekomendasikannya kepada orang lain.

Hasil penelitian ini menunjukkan jika corporate social responsibility berpengaruh positif terhadap job

pursuit intention dan recommendation intention.

......

Corporate Social Responsibility can affect the last year student rsquo s job pursuit intention and

recommendation intention. Job pursuit intention and recommendation intention is a crucial thing to consider

in order to make a company easier in recruiting potential worker. There are many attributes that might be

consideration for job seeker to choose the workplace, one of its are corporate social responsibility. The

samples of this research are the FEB UI last year students and be analyzed with Structural Equation

Modeling SEM. The result of this research shows that corporate social responsibility have positive effect on

job pursuit intention and recommendation intention in FEB UI last year students.EB UI Last Year Students.

https://lib.ui.ac.id/detail?id=20458776&lokasi=lokal

