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Abstrak
 

Sistem manajemen keselamatan dan kesehatan kerja perlu diterapkan guna mencegah terjadinya kecelakaan

pada saat kapal beroperasi. Skripsi ini membahas terkait tinjauan SMK3 tenaga kerja pelaut pada PT PELNI

Persero dengan jenis penelitian deskriptif. Pada pelaksanaannya, masih ditemukannya kecelakaan kapal

PELNI yang disebabkan oleh berbagai faktor. Maka dari itu pentingnya sistem manajemen tersebut untuk

diterapkan tenaga kerja pelaut agar meminimalisir terjadinya kecelakaan kapal. Penelitian ini menggunakan

pendekatan post-positivist berdasarkan acuan teoritis yaitu yang dikemukakan oleh Mathis dan Jackson dan

dianalisis dengan data primer berupa wawancara mendalam dan data sekunder berupa studi kepustakaan.

Hasil penelitian skripsi ini menunjukkan bahwa sistem manajemen keselamatan dan kesehatan tenaga kerja

pelaut pada PT PELNI Persero sudah diterapkan oleh perusahaan. Akan tetapi, karena adanya faktor human

error, technical error, dan act of God maka kecelakaan kapal di laut masih terjadi. Human error disebabkan

karena masih kurangnya kesadaran dari tenaga kerja pelaut sehingga menyebabkan berbagai jenis

kecelakaan diantaranya kapal kandas, kebakaran, tubrukan, kecelakaan individu, dan kebocoran. Technical

error disebabkan karena masih terdapat ketidaksesuaian sinkronisasi antara manajemen darat dengan

manajemen kapal sehingga pemeliharaan kapal tidak berjalan sesuai dengan yang diharapkan. Act of God

merupakan aspek kecelakaan yang disebabkan dari keadaan tidak dapat dihindari seperi alam dan cuaca

yang tidak dapat diprediksi.

......Occupational health and safety management systems needs to be implemented to prevent the occurrence

of accidents when the ship is being operated. This thesis discusses the related review of occupational health

and safety management systems of seafarers at PT PELNI Persero with the type of descriptive research. In

the implementation, PT PELNI's ship accident which is caused by multiple factors still can be found.

Therefore the importance of the management system to be applied to the work of seafarers to minimize the

occurrence of ship accidents. This research uses post positivist approach based on theoretical reference and

analyzed with primary data in the form of in depth interview and secondary data in the form of literature

study.

The result of this thesis research shows that the management system of marine worker safety and health at

PT PELNI Persero has been applied by the company. However, due to the human error, technical error, and

act of God that causes the occurrence of shipwreck accidents at sea. Human error is caused by the lack of

awareness of the seafarers 39 labor, causing various types of accidents such as aground ships, fires,

collisions, individual accidents, and leaks. Technical error is caused because there is still a synchronization

mismatch between land management and ship management so that ship maintenance does not run as

expected. Act of God is an aspect of accidents caused by unavoidable conditions like nature and

unpredictable weather.
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