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Abstrak
 

<b>ABSTRAK</b><br>

Tren global saat ini menunjukkan adanya peningkatan partisipasi tenaga kerja wanita. Walaupun dalam Al-

Quran Islam menyarankan agar wanita lebih banyak menghabiskan waktu di rumah, namun Islam sendiri

pada dasarnya tidak melarang wanita muslim untuk bekerja. Bagi wanita muslim yang relijius, maka ia dia

akan memilih untuk tidak bekerja dan kalaupun memilih bekerja akan memilih berwirausaha dibandingkan

menjadi karyawan sehingga membuatnya bisa menyeimbangkan kewajibannya dalam keluarga. Penelitian

ini bertujuan untuk mengetahui apakah relijiusitas Islam mempengaruhi keputusan seorang wanita muslim

untuk berwirausaha. Dengan sampel 6637 wanita wanita muslim dari data IFLS dan model probit, peneliti

menemukan bahwa relijiusitas Islam signifikan mempengaruhi keputusan wanita muslim untuk bekerja di

mana wanita muslim yang lebih relijius cenderung tidak bekerja dan jika mereka bekerja mereka akan

memilih untuk berwirausaha. Selain itu, ditemukan adanya perbedaan faktor-faktor yang mempengaruhi

keputusan wanita muslim berwirausaha di kota dan desa. Adanya pengaruh relijiusitas pada keputusan

wanita muslim berwirausaha membuka peluang meningkatkan partisipasi tenaga kerja wanita muslim serta

membutuhkan dukungan kebijakan yang memfasilitasi wanita muslim berwirausaha seperti akses modal

melalui program pembiayaan.

<hr>

<b>ABSTRACT</b><br>

Current global trends indicate an increase in female labor participation. Although in Al Quran Islam

suggests that women spend more time at home, but Islam itself basically does not prohibit Muslim women

to work. For a religious Muslim woman, she chooses not to work and if she chooses to work, she chooses

entrepreneurship instead of being an employee to enable her to balance her obligations in the family. This

study aims to determine whether the religiosity of Islam influence the decision of a Muslim woman to work

and to choose self employment. With a sample of 6637 Muslim women from IFLS data and probit models,

researchers found that the religiosity of Islam significantly influenced the decision of Muslim women to

work where more religious Muslim women tended not to work and if they worked they would choose to

become entrepreneur. In addition, there were differences in factors influencing the decision of Muslim

women in entrepreneurship in cities and villages. The existence of the influence of religiosity on the

decision of Muslim women self employment open the opportunity to increase the participation of Muslim

women workers and require support policies that facilitate Muslim women entrepreneurship such as access

to capital through a financing program.
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