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<b>ABSTRACT</b><br>

Penelitian ini ingin mengetahui bagaimana Tempo sebagai pionir konvergensi ruang beritadi Indonesia
melakukan proses dekonvergensi ruang berita disertai alasannya. Penelitian kualitatif dengan pendekatan
studi kasus ini ingin mengetahui bagaimana peran budaya ruang berita Tempo dalam menerapkan
dekonvergensi ruang berita. Peneliti mengumpulkan data melalui wawancara mendalam padatiga informan
dan melakukan studi dokumen yang dapat menunjang penelitian. Penelitian ini menemukan bahwa Tempo
kesulitan untuk mengadaptasikan value yang mereka miliki dengan perkembangan zaman, termasuk
perubahan ruang beritaitu sendiri. Hal ini menjadikan Tempo cenderung resisten terhadap perubahan yang
terjadi di dalam organisasi mereka sendiri.
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<b>ABSTRACT</b><br>

This research seeks to find out how Tempo as a pioneer of hewsroom convergence in Indonesia performs
deconvergence of their newsroom. Using a case study method, this study explores the role of Tempo
newsroom culture in performing newsroom deconvergence through three in depth interviews with the
newsroom personnels and conducting relevant document studies to support the research. This research has
found that Tempo has difficulties to adapt their values with the change of time, including the change of
newsroom itself. This difficulties make Tempo tend to be resistant to changes that occur within their own
organization.
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