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Tujuan dari penelitian ini adalah untuk melihat apakah Rencana Strategis Kementerian Pemuda dan
Olahraga 2016-2019 sesuai dengan indikator perencanaan strategis. Metode yang digunakan di dalam
penelitian ini adalah post-positivist. Pengumpulan data dil akukan dengan wawancara mendalam dan studi
literatur dengan menggunakan dokumen seperti Rencana Strategis Kementerian Pemuda dan Olahraga 2016-
2019 dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional RPIMN 2015-2019 sebagai data sekunder.
Hasil penelitian ini adalah Kementerian Pemuda dan Olahraga mengalami beberapa masalah terutama dalam
perencanaan strategis sehingga hasil evaluasi Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah SAKIP yang
diperoleh masih kurang baik. Beberapamasalah dalamrencana strategis yaitu sasaran yang tidak berorientasi
hasi| dan indikator kinerjayang tidak terukur. Permasalahan lain dalam perumusan rencana strategis yaitu
tidak adanyaregulasi yang mengatur mengenai kemitraan, kurangnya pemahaman dalam merumuskan
rencana strategis, dan tidak adanya indikator yang jelas mengenai sektor kepemudaan.

<hr><i>This study aims to observe the Strategic Plan of the Ministry of Y outh and Sports 2016-2019 in
accordance with strategic planning indicators. The method used in this research is post positivist. The data
were collected through in depth interviews and literature studies using documents such as the Strategic Plan
of the Ministry of Y outh and Sports 2016-2019 and the Medium Term Development Plan RPIMN 2015
ndash 2019 as secondary data. The results of this study found that Ministry of Y outh and Sports experienced
some problems, especialy in the strategic planning phase where the evaluation results of Performance
Accountability System of Government Institutions SAKIP obtained is still not good. Some of the problems
in the strategic plan are goals that are not result oriented and performance indicators that are not measurable.
Other problemsin the formulation of the strategic plan are the lack of governing partnerships regulation,
lack of understanding in formulating strategic plans, and the absence of clear indicators of youth sector. </i>
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