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Abstrak
 

<b>ABSTRAK</b><br>

Perlindungan hukum bagi pekerja, terutama terhadap anak yang bekerja pada pengusaha telah diatur dalam

Undang-Undang Nomor 13 Tahun 2003 tentang Ketenagakerjaan. Dalam praktek yang terjadi pada PT

Panca Buana Cahaya Sukses diketahui mempekerjakan anak dalam produksi kembang api. Permasalahan

dari penelitian ini adalah bagaimana bentuk perlindungan terhadap anak yang bekerja, bagaimana

pengawasan dalam praktek anak yang bekerja di Provinsi Banten, serta untuk mengetahui bentuk

pertanggungjawaban pengusaha yang mempekerjakan anak berkaitan dengan peristiwa ledakan pabrik

kembang api di Kosambi. Metode pendekatan yang digunakan dalam penulisan penelitian ini adalah yuridis

normatif, metode analisa data yang digunakan adalah pendekatan kualitatif yang menghasilkan data bersifat

deskriptif analisis dan jenis sekunder, serta alat pengumpulan data yang digunakan adalah studi dokumen

dan didukung dengan wawancara pada informan. Kesimpulan dari penelitian ini adalah perlindungan hukum

bagi anak yang bekerja berkaitan dengan usia, jenis pekerjaan, waktu kerja, syarat dan kondisi kerja

sebagaimana yang diatur dalam Undang-Undang Nomor 13 Tahun 2003 tentang Ketenagakerjaan dan

Konvensi tentang perlindungan bagi pekerja anak. Pengawasan terhadap pekerja anak belum maksimal, hal

tersebut terlihat pada musibah yang terjadi terdapat pekerja anak yang bekerja menjadi korban ledakan yang

di sertai kebakaran pabrik kembang api. Selanjutnya bentuk pertanggumgjawaban hukum terhadap

pengusaha yang melanggar tersebut dapat di proses oleh pegawai pengawas ketenagakerjaan melalui

penyidik pegawai negeri sipil dan kepolisian.

<hr>

<b>ABSTRACT</b><br>

Legal protection for employee, especially for children who work for entrepreneurs, has been regulated in

Law Number 13 of 2003 on Manpower. In practice occurring at PT Panca Buana Cahaya Sukses is known to

employ children in the production of fireworks. The problems of this research are how to protect the

children who work, how the supervision of children working in Banten Province, and to know the form of

accountability of employers who employ children related to the explosion of fireworks factory in Kosambi.

Approach method used in writing this research is normative juridical, data analysis method used is

qualitative approach which produce descriptive data analysis and secondary type, as well as data collection

tool used is document study and supported by interview on informant. The conclusions of this study are

legal protection for children working in relation to age, type of employment, working hours, terms and

conditions of employment as set forth in Law Number 13 of 2003 on Manpower and the Convention on the

Protection of Child Labor. Supervision of child labor has not been maximized, it is seen in the unfortunate

that happened there are child labor who work become victim of explosion which accompanied by fire
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fireworks factory. Furthermore, the form of legal liability to the violating entrepreneur may be processed by

the employee of inspector of labor through the investigator of civil servant and the police. 


