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Manufaktur merupakan salah satu sector industri yang memiliki risiko gangguan otot rangka. Tujuan
penelitian ini adalah untuk menganalisis faktor risiko dari gejala gangguan otot rangka. Penelitian dilakukan
pada bulan Maret-April 2018 dengan melibatkan 51 orang operator pada area mixing rubber dan 40 orang
pekerja kantor di PT X yang merupakan perusahaan manufaktur komponen kendaraan bermotor. Desain
yang digunakan dalam penelitian ini adalah cross sectional dengan instrument pengambilan data berupa
kuesioner QEC dan kombinasi kuesioner psikososial. Variabel independent pada penelitian ini yaitu
karakteristik individu pekerjausia, jenis kelamin, IMT, status merokok dan lamakerja, faktor fisik di
tempat kerjaforce, postur janggal, gerakan berulang, dan coupling dan faktor psikososial tuntutan kerja,
kendali terhadap pekerjaan, dukungan social, skill discretion, kepuasan kerja, dan stress kerja.

Hasil penelitian menunjukkan terdapat hubungan yang signifikan antara IMT dengan gejala pada punggung
atas, lama kerja dengan gejala pada pergelangan tangan, faktor risiko fifik yang tinggi dengan gejala pada
leher, skill discretion dengan gejala pada pergelangan tangan, stress kerja dengan gejala pada bahu dan
punggung bawah. Oleh karenaitu perlu diadakan pengendalian lebih lanjut mengenai masalah ergonomic
pada PT X.

...... Manufacture is one of the industry that has the risk of musculoskeletal disorders. The aim of this
research isto analysize the risk factors from the symptoms of disorders of musculoskeletal. This research
conducted on March until April 2018 by involving 51 workers on Mixing area and 40 workers on Office
Area of X Corporation which is a manufacturing company who made the component of the motor vehicle.
This research used Cross Sectional method by using QEC guestionnaire and combination of psychosocial
guestionnaire as the instrument for data collection. The independent variable of this research are the
characteristic of workers age, gender, body mass index, smokimg status, and working time, physical factors
on the work place force, awkward postures, repetitive motion, and coupling and psychosocial factors job
demands, control of the job, social support, skill discretion, job satisfaction, and work stress .

The result of this research shows there is a significant correlation of body mass index with a symptoms on
the top of the back, working time and skill direstion with a symptoms of the wrist, high risk of physical
factor with a symptom of the neck, and work stress with a symptom of shoulders and the low part of the
back. Therefore it needsto be a further control about ergonomic factor at X Corporation.
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