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Abstrak
 

<b>ABSTRAK</b><br>

Lansia merupakan populasi rentan yang berisiko mengalami berbagai masalah kesehatan salah satunya

adalah hipertensi. Sebagian besar komplikasi dan kematian karena hipertensi disebabkan karena kurangnya

manajemen perawatan diri. Beberapa faktor yang mempengaruhi manajemen perawatan diri adalah efikasi

diri dan motivasi. Tujuan penelitian ini adalah untuk mengindentifikasi pengaruh coaching berkelompok

manajemen perawatan diri terhadap efikasi dan motivasi pada lansia dengan hipertensi. Metode penelitian

yang digunakan adalah rancangan eksperimen semu quasi experiment dengan menggunakan quasi

experiment pre test and post test design with control grup. Melalui tehnik cluster random sampling diperoleh

80 lansia yang dibagi dalam kelompok intervensi dan kelompok non intervensi di Kecamatan Sumbawa

Kabupaten Sumbawa. Data dianalisis dengan paired t test dan pooled t test. Hasil penelitian menyatakan

bahwa ada pengaruh yang bermakna terhadap efikasi diri dan motivasi responden setelah diberikan coaching

berkelompok manajemen perawatan diri pada kelompok intervensi dibandingkan dengan kelompok non-

intervensi dengan hasil p = 0,001 p < 0,05 . Berdasarkan hasil penelitian tersebut, efikasi diri dan motivasi

dapat ditingkatkan dengan cara coaching berkelompok sehingga dapat digunakan sebagai salah satu pilihan

intervensi dalam upaya promotif dan preventif yang dapat dilakukan perawat dalam merubah perilaku lansia

dengan hipertensi sesuai dengan teori Health Promotion Model HPM .Kata kunci: coaching berkelompok;

efikasi diri; hipertensi; lansia; motivasi
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<b>ABSTRACT</b><br>

Elderly is a vulnerable population so that the risk of having health problems one of them is hypertension.

Most of the complications and deaths due to hypertension are due to the lack of self care management. Some

of the factors that affect the management of self care are self efficacy and motivation. The objective of this

study was to identify the effect of coaching on self management group on efficacy and motivation in elderly

with hypertension. The research method used is a quasi experiment design using quasi experiment pre test

and post test design with control group. Through cluster random sampling technique, 80 elderly were

divided into groups of intervention and non intervention group in Sumbawa District, Sumbawa Regency.

Data were analyzed by paired t test and pooled t test. The results stated that there was a significant effect on

self efficacy and respondent motivation after coaching grouped in self care group in intervention group

compared with non intervention group with p 0,001 p 
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