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Abstrak
 

Kesenjangan upah antar gender telah menjadi polemik di seluruh negara di dunia, terutama negara

berkembang. Upah minimum hadir sebagai kebijakan tentang sistem pengupahan yang bertujuan untuk

menjadi safety net bagi para pekerja. Meskipun kebijakan ini bukannlah kebijakan yang berorientasi pada

gender, namun jika jumlah wanita dan jarak upah aktual terhadap upah minimum yang diterima oleh wanita

lebih rendah dibandingkan pria, maka upah minimum dapat memperbaki gender wage gap.

Penelitian ini bertujuan untuk melihat dampak dari kenaikan upah minimum terhadap kesenjangan upah

antar gender di seluruh provinsi di Indonesia dengan menggunakan metode kontrafaktual pada distribusi

upah. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa dampak upah minimum di Indonesia justru memperlebar gap

upah antar gender terutama pada pekerja di distribusi upah rendah. Dampak upah minium di level regional

bervariasi antar provinsi.

......Wage gap disparities have become polemic in almost all countries in the world, especially in developing

countries. Minimum wage is present as a policy on wage system that aims to be a safety net for workers.

Although this policy is not a gender oriented policy, if the number of women and the actual wage distance of

women 39 s minimum wage is lower than that of men, then the minimum wage may raise the wage gap.

This study aims to examine the impact of minimum wage increases on wage gap across all provinces in

Indonesia by using counterfactual methods on wage distribution. The results of this study indicate that the

impact of minimum wages in Indonesia actually widen the wage gap between the gender especially on

workers in the distribution of low wages. The impact of regional minium wages varies across provinces.
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