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<b>ABSTRAK</b><br>

Penelitian ini berfokus pada kehidupan wanita karir di Korea Selatan yang sering menjadi korban kekerasan
seksual. Penulis berargumen bahwa fenomena itu disebabkan oleh dominasi laki-laki dalam duniakerja,
meskipun perempuan Korea Selatan sudah banyak yang berpartisipasi dalam dunia kerja profesional. Selain
itu, kebanyakan perempuan Korea Selatan cenderung tidak melakukan perlawanan terhadap kekerasan
seksual yang dialaminya. Argumen tersebut berbeda dengan studi-studi terdahulu yang menyatakan bahwa
kekerasan seksual di tempat kerja disebabkan oleh budaya patriarkal, kerjalembur, dan budaya hoesik.
Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui bentuk-bentuk kekerasan seksual terhadap wanita karir di
perusahaan Korea Selatan. Penelitian ini menggunakan drama |beon Saengeun Cheoeumira sebagai sumber
data primer, sedangkan data sekunder diperoleh dari berbagai sumber tulis, berupa buku, jurnal, dan berita
dari media daring terkait penelitian. Hasil penelitian menunjukkan bahwa sesuai dengan asumsi penulis,
kekerasan seksual disebabkan oleh dominasi |aki-laki dalam dunia kerja dan tidak adanya perlawanan dari
korban kekerasan seksual. Wanita karir tidak berani melawan karena takut kehilangan pekerjaan dan
pelabelan oleh rekan kerjalainnya.

<hr>

<b>ABSTRACT</b><br>

This research focus on the life of career women in South Korea who are often victims of sexual violence.
The author argues that the phenomenon is caused by male domination in the work society, although many of
South Korean women have participated in professional work field. Furthermore, most of South Korean
women tend not to fight back the sexual violence they had experienced. Those arguments are different from
the previous studies stated that sexual violence in workplace is caused by patriarchy culture, work overtime,
and hoesik culture. This research aimsto know the forms of sexual violence against career women in South
Korean company. This reseach used drama |beon Saengeun Cheoeumira as the primary data source and used
related online and offline books, journals, and news as the secondary data sources. This research shows that
in accordance with the argument of the author, sexual violenceis caused by male domination in the work
society and thereis no fighting back from the victims. Career women do not dare to fight back because they
are afraid of losing their jobs and labeling from working partners.
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