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<b>ABSTRAK</b><br>

kripsi ini membahas bagaimana keyakinan religius dan nilai-nilai kepercayaan yang dihayati jurnalis bisa
mewarnai karyajurnalistiknya. Penelitian ini menggunakan kerangka pemikiran jurnalis, symbolic
interactionism, serta komunikasi intrapersonal. Penelitian ini adalah penelitian kualitatif yang menggunakan
wawancara terstruktur sebagai teknik pengumpulan data. Subjek penelitian pada penelitian ini ialah jurnalis
yang masih aktif bekerja di media cetak dengan pengalaman minimal limatahun. Hasil penelitian
menunjukkan bahwa jurnalis yang memiliki keyakinan religius dan nilai-nilai kepercayaan yang iayakini
dapat mewarnai karyajurnalistiknya. Penelitian ini juga menemukan bahwa pewarnaan karya jurnalistik
tidak hanya didasari keyakinan individu, tetapi ada jugaintervensi dari organisasi media, sebagai contoh,
jabatan seorang jurnalis bisa menentukan warna karya jurnalistiknya.
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<b>ABSTRACT</b><br>

The focus of this study isto explain how the religious beliefs and values of journalists can color their
journalistic work. This study uses journalist, symbolic interactionism, and intrapersonal communication as
the framework of analysis. A qualitative approach is chosen for this study with structured interview asthe
technique for data gathering. The research subjects of this study are three journalists who are still actively
working in print media with a minimum of five years experience. The results of the study shows that
journalists religious beliefs and values are deemed to color their journalistic work. The study also finds that
coloring journalistic work is not only based on the individual beliefs, but also based on the intervention of
media organizations, for example, the position of journalist employment can determine the color of his
journalistic work.
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