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Abstrak
 

Skripsi ini membahas tentang pelaksanaan recurrent background check pegawai sebagai salah satu bentuk

pencegahan kejahatan yang dilakukan oleh perusahaan kepada pegawai. Penelitian yang dilakukan

merupakan studi kasus terhadap program pemeriksaan ulang latar belakang pegawai perusahaan

penerbangan terkemuka di Indonesia, PT. MP, sebagai bagian dari upaya untuk mencegah munculnya

insider threat di PT. MP. Penelitian ini menggunakan pendekatan kualitatif dimana metode yang digunakan

dalam mencari data adalah dengan wawancara kepada investigator PT. MP selaku pelaksana program

recurrent background check. Analisa terhadap temuan data dilakukan dengan menggunakan pendekatan

pencegahan kejahatan situasional kejahatan kerah putih yang dimodifikasi oleh Benson dan Madensen. Hasil

penelitian ini menunjukkan bahwa pelaksanaan recurrent background check pegawai PT. MP dapat dilihat

dari berbagai aspek seperti aspek deteksi, kontrol, dan penegakan peraturan serta hukum. Penelitian ini

menyarankan perkembangan penelitian selanjutnya untuk menguji efektivitas pelaksanaan program ini

dengan menggunakan metode yang jauh lebih komprehensif.

......

This thesis discusses about the implementation of employee recurrent background check as a prevention of

crime committed by company to their employees. The research conducted is a case study of the background

inspection program for employees of leading airlines in Indonesia, PT. MP, as part of an effort to prevent the

emergence of insider threat at PT. MP. This study uses a qualitative approach where the method used is by

interviewing investigators of PT. MP as the executor of recurrent background check. Analysis of the

findings was carried out using a situational crime prevention and white-collar crime approach modified by

Benson and Madensen in 2007. The results of this study indicate that the implementation of PT. MP can be

seen from various aspects such as aspects of detection, control and enforcement of regulations and laws.

This study suggests further research to test the effectiveness of the implementation of this program by using

a more comprehensive method.
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