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<b>ABSTRAK</b><br>

Partisipas perempuan bekerja merupakan keputusan perempuan usia kerja untuk terlibat aktif secara
ekonomi, baik sudah bekerja, menganggur, maupun sedang mencari pekerjaan. Persentase jumlah angkatan
kerja perempuan meningkat sebesar 48 persen dalam kurun waktu 10 tahun, yaitu pada tahun 2006-2016.
Keterlibatan perempuan di pasar kerja memberikan dampak positif untuk kesejahteraan ekonomi keluarga
dan secaratidak langsung berdampak bagi perbaikan perekonomian negara. Penelitian ini bertujuan untuk
menganalisis variabel-variabel yang memengaruhi partisipasi perempuan bekerja menggunakan metode Chi-
Square Automatic Interaction Detection (CHAID) dan mengetahui risiko partisipasi perempuan bekerja
berdasarkan variabel-variabel yang berpengaruh menggunakan metode Regresi Logistik. Variabel dependen
pada penelitian ini adalah partisipasi perempuan bekerja, sedangkan variabel independen pada penelitian ini
terdiri dari variabel tingkat pendidikan, usia, status perkawinan, pelatihan kerja, tanggungan, dukungan
keluarga, hutang, dan kesehatan. Penelitian ini menggunakan data primer berjumlah 211 responden dengan
lokasi penelitian di Kelurahan Pondok Cinayang terdiri dari 99 responden bekerja dan 112 responden yang
tidak bekerja. Hasil analisis menggunakan

metode CHAID diperoleh variabel dukungan keluarga paling berpengaruh terhadap partisipasi perempuan
bekerja. Kemudian terdapat variabel tanggungan dan tingkat pendidikan yang juga berpengaruh. Tingkat
keakuratan hasil klasifikasi secara keseluruhan sebesar 73% menggunakan metode CHAID. Hasll analisis
menggunakan metode Regresi Logistik diperoleh bahwa risiko partisipasi perempuan bekerja dengan
mendapat

dukungan keluarga 12,64 kali lipat dari perempuan yang tidak mendapat dukungan keluarga. Perempuan
yang tidak memiliki tanggungan memiliki risiko partisipasi kerja sebesar 4,25 kali lipat dari perempuan
yang memiliki tanggungan, sedangkan perempuan dengan tingkat pendidikan dasar memiliki risiko
partisipas kerja sebesar 1,04 kali lipat dari perempuan dengan tingkat pendidikan tinggi.

<hr>

<b>ABSTRACT</b><br>

Womens work participation is a decision of working-age women to be actively involved economically, as
already working, unemployed, and those who still looking for work. Percentage of womens workforce
increased up to 48 percent in a decade which is from 2006-2016. The involvement of women in the labor
market gives positive impact on families economy wealthy and indirectly has an effect on improving the
countrys economy. This study has a purpose to analyze variables that affect the participation

of womens work which uses Chi-Square Automatic Interaction Detection (CHAID) method. Also this study
is conducted to know the risks in womens work participation based on the variables that are affected through
the use of Logistic Regression method. Dependent variable in this study is womens work participation while
independent variables of this study consists of level of education, age, marriage status, work training,
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dependent, familys support, debt, and health. This study uses primary data with total 211 respondents that
consist of 99 respondents who work, and 112 respondents are unemployed. The research site is in Kelurahan
Pondok Cina. The result of the analysis using CHAID method obtained variable of family's support as the
most influential variable towards womens work participation. Then dependent variable and level of
education variable also affected. The overall accuracy of classification result is 73% using the CHAID
method. The analysis result using L ogistic Regression method found that the risk of participation of women
working with family support was 12.64 times that of the women who did not receive family support.
Working-women who have no dependents have arisk of work participation of 4.25 times that of women
who have dependent meanwhile women with abasic level of education have arisk of participation of 1.04
times that of women with higher education.



