Uni versitas I ndonesia Library >> Arti kel Jurnal

Nurturing collaborative pratices in healthcare organisations: critical
roles of clinical leadershirp /| Nyoman Sutarsa

| Nyoman Sutarsa, author

Deskripsi Lengkap: https:/lib.ui.ac.id/detail 71d=20486757& |okasi=lokal

Dinamika masalah kesehatan masyarakat yang semakin kompleks menuntut sistem pelayanan kesehatan
yang lebih responsif terhadap kebutuhan pasien, keluarga dan masyarakat. Dalam pemberian layanan yang
berorientasi pada kesehatan dan kepuasan pasien, kerjasama begbagal profesi kesehatan tersebut sangat
diperlukan. Diversitas jenis sumber daya manusia kesehatan dalam sistem pelayanan kesehatan perlu
dikelola dengan bijaksana sehingga mendukung praktik kolaborasi lintas-profesi yang efektif. Inter-
profesional collaborative dalam organisasi pelayanan kesehatan dapat meningkatkan performa sistem
kesehatan, mengurangi fragmentasi layanan dan meningkatkan kualitas layanan serta keamanan pasien.
Namun, sistem pendidikan profesi kesehatan saat ini belum mampu mendorong terbentuknya kompetensi
inter-professional collaborative. Clinical leadership memfasilitasi proses inter-professional dollaborative
dalam penyelenggaraan layanan kesehatan. Kompetensi clinical leadership berkaitan erat dengan
kompetensi inter-profesiional collaborative untuk mendorong pemberian layanan yang komprehensif dan
berorientasi pada pasien dan masyarakat. Untuk menumbuhkan clinical |eadershipp diperlukan strategi yang
berfokus pada individu dan organisasi. Strategi yang berfokus ada individu dapat dicapai melalui sistem
pendidikan dengan menggunakan pendekatan yang berorientasi pada komunitas dan pendidikan lintas
profes (inter-professional education). Strategi yang berfokus pada organisasi dapat dilakukan melalui
pembentukan asosiasi pimpinan klinis dan mendorong terciptanya organisasi kesehatan dengan performa
yang optimal. Berbagai kajian untuk mengevaluasi kurikulum pendidikan profesi kesehatan untuk
mengidentifikasi integrasi kompetensi clinical leadershop ke dalam sistem pendidikan yang telah
berlangsung. Berbagai kegiatan in-service training juga perlu dievaluas untuk melihat peluang integrasi
kompetensi inter-professional collaboration dan clinical leadership ke dalam komponen in-service training.
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