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Abstrak
 

<p style="margin-left:35.45pt;">Deutsche Bank Group merupakan salah satu grup Bank terbesar di Eropa

dan Dunia dengan jumlah karyawan yang lebih dari 98000 orang di lebih dari 72 negara. Oleh karenaya,

pengaturan yang efisien terhadap sumber daya manusia yang dimiliki sangatlah penting demi kelangsungan

operasional perusahaan, terutama dalam hal yang menyangkut pemberdayaan karyawan-karyawan yang

sudah lama bekerja di Deutsche Bank. Makalah ini membahas bagaimana program-program sumber daya

manusia yang dimiliki oleh Deutsche Bank yang sudah berjalan meningkatkan performa pekerja, kekuatan

dan kekurangan perusahaan, <em>action plan</em> dan rekomendasi.</p><p>&nbsp;</p><hr /><p

style="margin-left:36.0pt;">Deutsche Bank Group is one of largest bank in Europe and the World, with

more than 98000 employees in more than 72 countries worldwide. With such large and diverse employees,

efficiency in human resource management is a must for the sustainability of the company, especially in

empowering their current employees to grow and perform better in their job. This report will discuss

Deutsche Bank human resources program enhance their employee&rsquo;s performance, SWOT analysis of

the company, action plan for the report and recommendation.</p><p>&nbsp;</p>
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