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Tesisini membahas mengenai seorang Notaris yang meninggalkan wilayah jabatannya selama lebih dari 7
(tujuh) hari kerja tanpa mengajukan permohonan cuti ke Majelis Pengawas Daerah Kabupaten Badung.
Permasal ahan yang dibahas adal ah pel aksanaan jabatan dan pengawasan bagi Notaris yang meninggal kan
wilayah jabatan tersebut. Dalam persiapan penulisan tesis ini, Penulis menggunakan metode penelitian
yuridis normatif, tipologi penelitian menggunakan deskriptif analitis, jenis data yang digunakan adalah data
sekunder, metode analisis data dalam penelitian ini menggunakan metode kualitatif, dan dalam
pengumpulan datanya ditunjang dengan wawancara dengan informan dan beberapa narasumber yang terkait.

Hasil penelitian memperoleh bahwa sehubungan dengan pel aporan pelaksanaan jabatan mulai dari harian,
bulanan, hingga tahunan tidak ada yang dilakukan oleh Notaris X sehubungan dengan pertanggungjawaban
terhadap pelaksanaan tugas dan jabatan sebagai Notaris, sehingga akan kehilangan jabatannya melalui
proses pemeriksaan. Pengawasan kurang efektif karenatidak adanya tindak lanjut dengan tidak hadirnya
Notaris X dalam pemeriksaan secara berkala oleh Mgjelis Pengawas Daerah. Selain itu, dalam peraturan
yang mengatur dikatakan bahwa seorang Notaris yang melakukan pelanggaran hanya dapat diproses apabila
terdapat laporan dari masyarakat.

<hr /><i>Thisthesis primarily focuses and discusses a case where a Notary who |eft his office area For more
than 7 (seven) working days without applying for any absence leave request to the Assembly Regional
Supervisor of Badung Regency. The problems that were discussed are the implementation of position and
supervision for a Notary who leaves the area of the office. In preparation for writing this thesis, the author
uses juridical research methods Normative way, research typology uses analytical descriptive, and the type
of datathat were used by the author is secondary data, the method of data analysisin this study usesa
gualitative method, and in data collection supported by interviews with informants and several related
Speakers.

The results of the study, that were obtained that in connection with reporting the implementation of positions
starting from daily, monthly, and yearly, There is nothing done by Notary X (in this case the notary stated
above) in connection with their responsibility for carrying out duties and positions as a Notary, so that will
be resulting in them lose his position through the inspection process. Supervision is less effective because
there was no follow-up with the absence of Notary X during the examination periodically by the Regional
Oversight Board. Also, in that regulation, the regulates said that a Notary who commits a violation could
only processed if there are reports from the public.</i>
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