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Abstrak
 

Self-esteem adalah evaluasi individu terhadap dirinya yang penting untuk dirinya perhatian, terutama bagi

dewasa muda yang mulai memiliki banyak tanggung jawab menjawab. Penelitian ini ingin menguji apakah

ada hubungan antar keterampilan manajemen waktu dan harga diri dalam kelompok dewasa muda. Peserta

yang terlibat dan data yang dapat digunakan dalam penelitian ini berjumlah 312 peserta, terdiri dari 141

perempuan dan 171 laki-laki dengan kriteria pendidikan terkini minimal D3 / Akademi yang telah bekerja

minimal 6 bulan di tempat kerja saat ini. Berdasarkan hasil analisis statistik menunjukkan bahwa

keterampilan manajemen waktu dengan harga diri berkorelasi signifikan. Pada masing-masing dimensi

harga diri juga menunjukkan bahwa keterampilan manajemen waktu berkorelasi signifikan dengan dimensi

kinerja, sosial, dan penampilan. Hasil koefisien korelasi positif menunjukkan bahwa semakin tinggi

keterampilan manajemen waktu, itu akan diikuti oleh harga diri yang tinggi pula, begitu pula untuk masing-

masing dimensi, di mana dimensi penampilan berkontribusi paling besar harga diri tinggi. Dengan demikian,

dapat dilihat bahwa jika individu memiliki keterampilan manajemen waktu yang tinggi, maka akan diikuti

oleh harga diri

yang juga tinggi, terutama pada dimensi tampilan.

...... Self-esteem is an individual's evaluation of himself which is important for his attention, especially for

young adults who begin to have a lot of responsibility to answer. This study wanted to examine whether

there is a relationship between time management skills and self-esteem in young adult groups. Participants

involved and the data that can be used in this study amounted to 312 participants, consisting of 141 women

and 171 men with the latest education criteria of at least D3 / Academy who have worked for at least 6

months in the current workplace. Based on the results of statistical analysis, it shows that time management

skills and self-esteem have a significant correlation. In each of the dimensions of self-esteem also shows that

time management skills have a significant correlation with the dimensions of performance, social, and

appearance. The results of the positive correlation coefficient indicate that the higher the time management

skills, it will be followed by high self-esteem as well, as well as for each dimension, where the appearance

dimension contributes the most high self-esteem. Thus, it can be seen that if individuals have high time

management skills, self-esteem will follow

which is also high, especially in the dimensions of the display.
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