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Penelitian ini membahas pera pendamping kelompok binaan dalam penyaluran kredit mikro. Penelitian
dilakukan di lembaga Baituttamkin Madani Tazkia unit Babakan Madang, Kabupaten Bogor dengan subjek
penelitian field officer (FO). Penelitian ini menggunakan metode kualitatif dengan jenis deskriptif. Hasl
penelitian menunjukan bahwa FO dominan menjalani peran fasilitatif dimana hal tersebut memang menjadi
tugas dari seorang FO terutama dalam memfasilitas kelompok. Selain itu dalam menjalankan peran
edukatif, jikadilihat dari jobdescnya FO tidak begitu dominan karena beberapa peran lebih banyak
dilakukan oleh Senior Field Officer (SFO). Untuk peran teknis, FO menunjukan peran meneliti yang
menonjol ketika FO melakukan survey uji kelayakan terhadap calon anggota. Peran representatif belum
cukup menonjol disebabkan oleh keterbatasan SDM.
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Thisthesis discusses the roles of group facilitator in micro-credit distribution as a woman empowerment
effort. The study was conducted at Baituttamkin Madani Tazkia Babakan Madang unit in Bogor. The
subjects of research are field officers (FO). This study uses qualitative methods with descriptive design. The
results showed that the predominant role of FO isafacilitative role that corresponds with the duty of an FO
to facilitate group activities. On the other hand, FO has aweak educational role compare to Senior Field
Officer (SFO) based on the job description. FOs technical roles enable them to have a prominent research
role in conducting feasibility surveys for prospective members. The representative role of FO has not been
distinguished due to human resource limitations.
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