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Abstrak
 

<b>ABSTRAK</b><br>

Teori diskriminasi Becker (1957) memprediksi bahwa peningkatan persaingan di pasar

barang akan mengurangi diskriminasi. Untuk menguji teori tersebut, penelitian ini

mengestimasi dampak peningkatan penetrasi impor pada diskriminasi upah gender di

Industri manufaktur Indonesia dari 2000 sampai 2014. Diskriminasi upah gender diukur

dengan perubahan residual gender wage gap. Hasil uji empiris menggunakan

menunjukkan bahwa diskriminasi upah gender cenderung menjadi lebih rendah di sektor

yang mengalami peningkatan penetrasi impor lebih tinggi dan pada awalnya memiliki

market power lebih besar.

<hr>

<b>ABSTRACT</b><br>

Beckers discrimination theory (1957) predicts that the rise of competition in final goods

will drive out discrimination. To test this theory, this study estimates the impact of rising

import penetration on gender wage discrimination in Indonesian manufacturing

industries from 2000 to 2014. Gender wage discrimination is proxied by change in

residual gender wage gap. Empirical result suggests that the bigger market power, the

bigger impact of rising import penetration on narrowing residual gender wage gap. This

result can be interpreted as lower gender wage discrimination in sector which is more

exposed to import penetration and initially has bigger market power.
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