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Abstrak
 

Mobilitas adalah sesuatu yang tidak dapat dipisahkan dari Kegiatan Ekonomi dan Tenaga Kerja, itu akan

terjadi secara alami. Skeldon dalam teorinya mengatakan bahwa mobilitas tenaga kerja memiliki variasi pola

tergantung pada sosial-ekonomi masyarakat. Artikel ini akan mengkaji dampak karakteristik demografi dan

lokasi perumahan di empat belas wilayah metropolitan di Indonesia. Dengan metode multinomial logit

regression, penulis menemukan bahwa secara umum, faktor-faktor yang diteliti memiliki dampak yang sama

terhadap pola mobilitas di setiap wilayah metropolitan di Indonesia walaupun dalam beberapa kasus terdapat

perbedaan hasil korelasi antara variabel tertentu terhadap pola mobilitas.

<hr>

Mobility is something that cannot be separated from Economic Activity and Labor, it will occur naturally.

Skeldon in his theory said that labor mobility varies in patterns depending on the socio-economic

community. This article will examine the impact of demographic characteristics and location of housing in

fourteen metropolitan areas in Indonesia. With the multinomial logit regression method, the authors found

that in general, the factors studied had the same impact on mobility patterns in each metropolitan area in

Indonesia, although in some cases there were differences in the correlation results between certain variables

with mobility patterns.
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