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Abstrak
 

Kepengurusan PB HMI periode 1997-1999 merupakan periode dimana Indonesia mengalami transisi

demokrasi. Oleh karena itu penelitian difokuskan pada bagaimana kepemimpinan transformasional Ketua

Umum PB HMI periode 1997-1999 dalam menghadapi transisi demokrasi era reformasi 1998. Penelitian ini

bertujuan untuk menganalisis penerapan gaya kepemimpinan transformasional yang dilakukan Ketua Umum

PB HMI Periode 1997-1999 dalam menghadapi transisi demokrasi.Secara umum penelitian ini

menggunakan metode kualitatif dengan pendekatan analisis deskriptif. Hasil dari penelitian ini menemukan

bahwa dari empat aspek gaya kepemimpinan transformasional idealized influence, idividual concideration,

inspirational motivation, dan intelectual stimulation yang diterapkan,  Ketua Umum PB HMI lebih

mengedepankan aspek intlectual stimulation dalam kepemipinannya. Aspek ini yang berimplikasi pada pola

gerakan dari PB HMI dalam merespon transisi demokrasi di Indonesia.

......

The management of PB HMI in the period 1997-1999 was the period in which Indonesia experienced a

democratic transition. Therefore the research is focused on how transformational leadership of the PB HMI

chairman 1997-1999 in the face of the 1998 reform era democratic transition. This study aims to analyze the

application of transformational leadership style carried out by PB HMI general chairman from 1997-1999 in

the face of democratic transition. In general, this study used a qualitative method with a descriptive analysis

approach. The results of this study found that from the four aspects of transformational leadership style

idealized influence, idividual concideration, inspirational motivation, and intellectual stimulation applied,

the General Chairperson of the PB HMI prioritized aspects of intellectual stimulation in his leadership. This

aspect has implications for the pattern of movement of PB HMI in responding to the democratic transition in

Indonesia.
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