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Abstrak
 

Krisis finansial yang dialami BUMN pada tahun 2017, membuat banyak BUMN menjadi lebih selektif

dalam membuat program. Disaat banyak BUMN mengurangi dan bahkan menghentikan program CSR, PT.

Krakatau Steel, salah satu BUMN yang mengalami masalah finansial terbesar masih tetap berkomitmen

pada program CSRnya agar tetap berjalan. Salah satu program CSR PT. Krakatau Steel yang masih berjalan

adalah Program CSR Beasiswa Pendidikan yang Bermitra dengan LP3I Cilegon. Program yang sudah

berjalan sejak 2007 ini merupakan bentuk komitmen PT. Krakatau Steel terhadap pemecahan masalah sosial

masyarakat Cilegon yaitu pendidikan rendah, kemiskinan dan pengangguran. Penelitian ini menggunakan

pendekatan kualitatif dengan jenis deskriptif. Tujuan penelitian ini adalah untuk mendeskripsikan

Implementasi Komitmen Perusahaan dalam pelaksanaan program CSR beasiswa pendidikan di LP3I

Cilegon dan faktor pendukung dan penghambatnya. Hasil penelitian menunjukkan implementasi komitmen

serta faktor-faktor pendukung komitmen perusahaan dalam program CSR beasiswa pendidikan yaitu Faktor

Eksternal, Faktor Interaksi dan Faktor Internal. Dalam menjalankan komitmennya, perusahaan menghadapi

hambatan-hambatan yang dapat mengancam keberlangsungan program, seperti: Anggaran Terbatas,

Rendahnya Komitmen Penerima Beasiswa, Kurangnya Komunikasi PT. Krakatau Steel dengan LP3I dan

Penerima beasiswa.

......The financial crisis in 2017, made many SOEs more selective in making programs. While many SOEs

have reduced and even stopped their CSR programs, PT Krakatau Steel, one of the largest SOEs

experiencing financial difficulties remains committed to its CSR program to keep it going. One of PT

Krakatau Steel's CSR programs that is still running is an educational scholarship in partnership with LP3I

Cilegon. The program, which has been running since 2007, is a form of PT Krakatau Steel's commitment to

solving the social problems of the people of Cilegon, namely low education, poverty and unemployment.

This research uses a qualitative approach with descriptive type. The Purposive of this study is to describe the

implementation of company commitment in CSR Educational Scholarships along with its supporting and

inhibiting factors. The results showed that there are supporting factors, namely External Factors, Interaction

Factors and Internal Factors. In carrying out its commitments, the company cannot be separated from

obstacles that can threaten program sustainability, such as: Limited Budget, Lack of Commitment by

Scholarship Recipients, Lack of Communication between Company and Partner, and Scholarship

Recipients.
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