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Adaptasi culture shock adalah suatu penyesuaian diri yang dilakukan oleh mahasiswa internasional akibat
pengaruh perbedaan budaya asal dengan budaya tuan rumah. Literature review ini bertujuan untuk
mengidentifikasi faktor internal dan eksternal yang mempengaruhi adaptasi culture shock pada mahasiswa
internasional. Literature review ini diambil dari tiga layanan publikasi yaitu; scopus, proquest, science direct
yang. Penelusuran publikas dilakukan mulai dari bulan Mei-Juni tahun 2020. M etode yang digunakan
dalam studi literature ini adalah <em>(preferred reporting items for systimatik reviews and meta-analysis)
PRISMA. Terdapat 12 studi dari literature yang ditemukan sesuai dengan kriteriainklusi dan eksklusi.
Sebagian besar studi dilakukan di Amerika Serikat. Sampel pada penilitian ini minimal 150 dengan analisis
yang digunakan sebagian besar menggunakan Struktural Equation Model (SEM). Faktor yang memiliki
kontribusi pada adaptasi culture shock terdiri dari duayaitu internal (self efficacy, motivas dan
komunikasi), dan eksternal (sosial support, budaya dan rekreasi).

Culture shock adaptation is an adjustment made by international students due to the influence of cultural
differences of origin with host culture. This literature review aims to identify internal and external factors
that influence the adaptation of culture shock to international students. This literature review was taken from
three publication services namely; sqopus, proquest, science direct yang. Publication searches are conducted
from May to June 2020. The method used in this literature study is PRISMA's preferred reporting items for
systematic review and meta-analysis. There are 12 studies from the literature found according to inclusion
and exclusion criteria. Most studies are conducted in the United States. Samplesin this research are at |east
150 with the analysis used mostly using Structural Equation Model (SEM). The factors that contribute to the
adaptation of culture shock consist of two factors, namely internal (self efficacy, motivation and
communication), and external (social support, culture and recreation).
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