Uni versitas Indonesia Library >> U - Mkal ah dan Kertas Kerja

Audience effect: Teori evaluation apprenension pada teka-teki
pencarian kata = Audience effect: Evaluation apprehension theory on
word-search puzzle.

Aldi Riawan, author

Deskripsi Lengkap: https:/lib.ui.ac.id/detail 71 d=20513394& | okasi=lokal

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh audience effect pada kinerja seseorang berdasarkan
perspektif teori evaluation apprehension. Sebanyak 40 mahasiswa University of Queensland direkrut untuk
berpartisipasi dalam percobaan. Penelitian ini merupakan penelitian eksperimen dengan variabel bebas yaitu
kehadiran audiens. Dua kelompok dimanipulasi ke dalam dua kondisi, yaitu: kelompok beraudiens dan
kelompok tanpa audiens. Setiap peserta pada masing-masing kelompok kemudian diinstruksikan untuk
mengerjakan tugas teka-teki pencarian kata. Hasil kinerja peserta dalam mengerjakan teka-teki digunakan
sebagal variabel terikat primer yang menunjukkan perbedaan rata-rata yang tidak signifikan, sedangkan
evaluation apprehension sebagai variabel terikat sekunder menunjukkan hasil yang signifikan. Hal ini
menunjukkan bahwa kinerja tugas tidak dipengaruhi oleh evaluation apprehension. Hasil ini inkonsisten
dengan teori evaluation apprehension yang digjukan oleh Cottrell (1972), yang merupakan pengembangan
dari drive theory oleh Zajonc (1965).

...... The study aims to investigate audience effects on performance task based on the evaluation-
apprehension theoretical perspective. A total of 40 University of Queensland students were recruited to
participate in the experiment. The present study is an independent group experiment research with two
different groups (audience and no audience) uses word-search puzzle for the participants to perform. The
result on task performance as the primary dependent variable showed a non-significant mean difference,
while evaluation apprehension as secondary dependent variable showed a significant result. This shows that
task performance is not affected by evaluation apprehension which shows inconsistency with the proposed
theory of evaluation apprehension by Cottrell (1972) which is an extended original drive theory of Zgonc's
(1965).
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