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Laporan magang ini membahas evaluasi atas praktik prosedur audit uji rincian khususnya prosedur vouching
yang dijalankan oleh KAP MA terhadap akun utang dagang PT XY Z untuk periode yang berakhir pada 31
Desember 2021, berdasarkan padateori serta standar audit yang berlaku. Laporan ini disusun berdasarkan
pengalaman melakukan program magang di Kantor Akuntan Publik (KAP) MA. Berdasarkan hasil evaluas,
KAP MA telah melaksanakan prosedur auditnya sesuai dengan teori serta standar yang berlaku yaitu
Standar Audit (SA). Selain melakukan evaluasi terhadap prosedur audit, laporan ini juga berisi refleksi diri
selama menjalankan program magang beserta rencana tindak lanjut dalam rangka mengembangkan serta
memperbaiki diri di masa depan. Hasil evaluasi refleks diri menyimpulkan bahwa beberapa sifat serta
potensi diri yang perlu diperbaiki ataupun dikembangkan dengan melatih mang emen serta disiplin waktu,
meminimalisir gejala zoom fatigue, serta pada jangka menengah penulis berencana melatih efisiens waktu
dalam bekerja, mempelgjari metode audit detail lebih lanjut, dan mengembangkan kemampuan komunikasi.
...... This internship report discusses the evaluation of audit procedures, test of details especially about
vouching procedures conducted by an audit firm (KAP MA) on PT XY Z’'s account payables accounts for
the period that ended on December 31st, 2021 based on applicable theories and standards. The report was
made based on the writer’ s internship experience in Kantor Akuntan Publik (KAP) MA. The result of the
evaluation shows that KAP MA conducted its audit procedures in accordance with applicable auditing
theories and auditing standardsi.e., Standar Audit (SA). The report also presents the writer’s self-reflection
gained from the internship program and the follow-up plans for future improvement. The self-reflection
evaluation concludes that several attributes need to be improved such as practicing time management and
time discipline and minimizing “zoom fatigue” symptoms while continue to work on KAP MA or other big
four accounting firms, and in the medium term the author plans to practice time efficiency in work, learn
more about detailed audit methods, and develop communication skills.</p>
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