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Abstrak
 

Skripsi ini membahas mengenai tanggung jawab rumah sakit dalam menyelenggarakan fasilitas pelayanan

kesehatan bagi tenaga medis. Fokus dari penelitian ini membahas mengenai jaminan kesehatan BPJS bagi

pekerja, regulasi terkait dengan penyelenggaraan fasilitas pelayanan kesehatan di rumah sakit, dan

kewajiban rumah sakit dalam memenuhi hal tersebut khususnya bagi tenaga medis. Pembahasan dilakukan

melalui studi kepustakaan dan studi RSUP Persahabatan Jakarta Timur. Penelitian ini merupakan penelitian

yuridis normatif dengan metode kualitatif. Hasil penelitian menyimpulkan bahwa di RSUP Persahabatan,

pelayanan kesehatan terhadap tenaga medis pada dasarnya dapat dibedakan menjadi 2, yaitu penyakit atau

kecelakaan yang diakibatkan oleh pekerjaan dan penyakit atau kecelakaan yang bukan akibat pekerjaan.

Apabila tidak disebabkan oleh pekerjaan, maka mereka menggunakan BPJS Kesehatan dan mengikuti

sistem rujukan berjenjang vertikal, alhasil menciptakan kondisi yang kurang optimal. Hasil dari penelitian

ini menyarankan agar pemerintah membuat peraturan pelaksana yang dapat mengatur rumah sakit tipe A

agar dapat membuat FKTP bagi pekerjanya. </p><hr /><p><em>This thesis discusses about the

responsibility of the hospital in providing health services facilities for its medical personnel. The focus of

this study discusses BPJS health insurance for workers, then the regulations related to the implementation of

health service facilities in hospitals, and the hospital's obligations to fulfill that responsibility, especially for

its medical personnel. The discussion was carried out through a literature study and a study at the RSUP

Persahabatan in East Jakarta. This research is a normative juridical research with qualitative method. The

results of the study concluded that at RSUP Persahabatan, the right to health services can be broadly divided

into 2, i.e., illness and accident caused by work or illness and accident that is not the result of work. If it is

not caused by work, then they can use BPJS Kesehatan and adhere to a vertical tiered referral system which

was adopted by BPJS Kesehatan. As a result, it creates a condition that are not optimal for its’ medical

personnel. The results of this study suggest that the government should make an implementing regulations

that could regulate type A hospitals, such as RSUP Persahabatan, so that they can make first tier health

services for their workers.</em></p>
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