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Dengan jumlah generasi muda yang besar, Indonesia menghadapi tantangan sekaligus peluang untuk
meningkatkan kapasitas generasi muda dan memaksimalkan kontribusi mereka terhadap pertumbuhan
ekonomi negara. Memberdayakan generasi muda dengan keterampilan dan pengetahuan yang sesuai dengan
permintaan industri tidak hanya akan menguntungkan sektor swasta tetapi juga masyarakat pada umumnya.
Pendidikan vokasi atau kejuruan adalah langkah untuk menghubungkan secara langsung lingkungan sekolah
dan tempat kerja dan mempercepat lulusannya untuk bekerja di tahap awal karir mereka. Namun demikian,
lembaga pendidikan vokas yang ada, khususnya pada pendidikan menengah atas, masih perlu ditingkatkan
karenatingkat penyerapan tenaga kerja yang rendah dibandingkan dengan lulusan lain dari jalur pendidikan
yang lain. Berdasarkan analisis kuantitatif dengan metode entropy balancing dan instrumental variable,
dampak sekolah menengah kejuruan terhadap tingkat pekerjaan dan upah lebih besar pada lulusan yang
lebih muda dan berkurang pada kelompok usia yang lebih tua. Situasi ini menimbulkan pertanyaan terkait
bagaimana memperkuat pendidikan vokas yang ada sehingga dapat memberikan keterampilan dan
pengetahuan kepada lulusan dan mereka mempertahankan keunggulan kompetitif mereka sepanjang karir
mereka.

...... With alarge youth population, Indonesia faces both the challenge and the opportunity to increase the
youth population's capacity and maximize their contribution to the country's economic growth. Empowering
youth with skills and knowledge that match industry demand will benefit not only the private sector but
society in general. Technical and Vocational Education and Training (TVET) is an avenue to directly
connect school and workplace environments and accel erate its graduates becoming employed and being
productive in the very early stage of their careers. However, existing TVET ingtitutions, especially in upper
secondary education, still need to be improved due to their low employment rate compared to other
graduates from different educational streams. Based on quantitative analysis using entropy balancing and
instrumental variable method, the impact of vocational secondary school on employment and wage levelsis
bigger in the younger graduates and diminished in the older age group. This situation raises concern about
how to strengthen existing TVET institutions so they can provide updated skills and knowledge to their
graduates and maintain graduates' competitive advantage all through their careers.
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