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Abstrak
 

Penelitian ini membahas mengenai persepsi pegawai terhadap kesiapan Sistem Informasi Perangkat Daerah

(SIPD) di Bappeda Litbang Kota Probolinggo. Teori yang digunakan yaitu e-readiness yang digagas oleh

Musa pada tahun 2010. Pendekatan penelitian yang digunakan dalam penelitian ini adalah kuantitatif dengan

menggunakan metode pengambilan data mix method atau campuran (kuantitatif dan kualitatif). Adapun

jumlah responden dalam penelitian ini sebanyak 68 orang atau setara dengan populasi pegawai Bappeda

Litbang Kota Probolinggo. Terdapat tiga dimensi yang dianalisis dalam penelitian ini yaitu infrastruktur,

pemerintah, serta kerangka kerja legal dan kebijakan. Hasil dari penelitian ini adalah dimensi infrastruktur

mendapatkan skor yang tergolong tinggi yaitu sebesar 71%. Dimensi pemerintah mendapatkan skor rendah

yaitu 96%. Dimensi kerangka kerja legal dan kebijakan mendapatkan skor tinggi yaitu sebesar 54%. Apabila

disimpulkan maka kesiapan SIPD di Bappeda Litbang Kota Probolinggo berdasarkan persepsi pegawai

mendapatkan skor rendah yaitu sebesar 51%. Hal tersebut menunjukkan bahwa berdasarkan persepsi

pegawai, Bappeda Litbang Kota Probolinggo belum siap dalam menerapkan SIPD dalam melakukan

perencanaan pembangunan daerah. Penyebab rendahnya persepsi pegawai mengenai kesiapan di Bappeda

adalah akibat rendahnya dukungan pihak pemerintah serta tidak adanya pelatihan kepada para pegawai

mengenai penerapan SIPD ini. Selain itu masih banyaknya gangguan yang terjadi pada laman SIPD juga

menjadi salah satu faktor rendahnya skor kesiapan dalam penelitian ini.

......This study discusses employee perception of readiness of Sistem Informasi Pemerintahan Daerah (SIPD)

at Development Planning Agency at Sub-National Level Probolinggo City. E-Readiness theory from Musa

(2010) is used in this study. This study used quantitative as research approach and mix method (quantitative

and qualitative) as data collection method. The number of respondents in this study are 68 peoples or

equivalent to the population of Development Planning Agency at Sub-National Level Probolinggo City

employees. There are three dimensions analyzed in this study, including infrastructure, government, and

legal frameworks and policy. The result of this research is that the infrastructure dimension gets a relatively

high score of 71%. The government dimension gets a low score of 96%. The dimensions of the legal

frameworks and policy get a high score of 54%. In conclusion, based on employee perception of the

readiness of SIPD in the Development Planning Agency at Sub-National Level Probolinggo City gets a low

score of 51%. This shows that according to employee perception the Development Planning Agency at Sub-

National Level Probolinggo City. is not yet ready to implement SIPD in carrying out regional development

planning. The cause of the low readiness in Bappeda is the lack of support from the government and the

absence of training for employees regarding the implementation of SIPD. In addition, there are still many

disturbances that occur on the SIPD page which is also a factor in the low readiness score in this study.

https://lib.ui.ac.id/detail?id=20524457&lokasi=lokal

