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Abstrak
 

Laporan magang ini bertujuan untuk mengevaluasi pengakuan dan pencatatan pendapatan akrual bunga di

PT A yang merupakan salah satu perusahaan BUMN yang bergerak dalam bidang manufaktur dan jasa serta

melakukan refleksi diri atas pengalaman magang. Evaluasi pengakuan dan pencatatan pendapatan akrual

bunga berdasarkan prinsip akuntansi yang berlaku serta perhitungan dan pengklasifikasian berdasarkan

PSAK 71. Komponen aktivitas pengakuan dan pencatatan yang dievaluasi terdiri dari perhitungan

pendapatan bunga yang akan di akrual dan pencatatan jurnal pendapatan bunga deposito dalam SAP. Dari

evaluasi yang dilakukan, PT A telah menjalankan pengakuan pendapatan akrual dan pencatatannya dengan

baik. Setelah melakukan refleksi diri atas pengalaman magang, hal yang harus ditingkatkan kembali adalah

pengalaman bekerja dan kepercayaan diri. Dengan tindak lanjut untuk menjalankan perencanaan jangka

panjang dan berkarir

......This internship report aims to disclose the recognition and recording of interest accrued income at PT A,

which is one of the state-owned companies engaged in manufacturing and services as well as conducting

themselves on internship experiences. Recognition and recording of interest income based on applicable

accounting and calculation and classification based on PSAK 71. The recognition and recording component

consists of calculating interest to be accrued and recording interest income on deposits in SAP. From the

evaluation carried out, PT A has carried out the recognition of accrued income and its recording properly.

After self-reflection on the internship experience, the things that must be improved again are work

experience and self-confidence. With follow-up to carry out long-term planning and career.
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