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Diversitas merupakan salah satu hal penting yang perlu dipertimbangkan dalam komposisi anggota dewan,
tidak terkecuali diversitas kewarganegaraan. Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh dari
diversitas kewarganegaraan Dewan Direks atau Komisaris yang diukur melalui komposisi dewan
berkewarganegaraan asing secara terpisah terhadap kebijakan pembayaran dividen yang diukur melalui
dividend yield perusahaan. Subjek penelitian ini adalah perusahaan yang terdaftar dalam indeks L Q45 Bursa
Efek Indonesia periode 2010-2019. Penelitian ini menggunakan dividend yield sebagai variabel dependen
dan persentase dewan komisaris dan dewan direksi asing sebagal variabel independennya. Selain itu,
penelitian ini juga mempertimbangkan beberapa variabel lainnya sebagai variabel kontrol. Dalam mengolah
data, dilakukan regresi dengan menggunakan fixed effect model untuk mengetahui hubungan antar variabel
yang diteliti. Hasil dari penelitian ini menunjukkan bahwa diversitas dewan komisaris tidak berpengaruh
secara signifikan terhadap kebijakan pembayaran dividen perusahaan yang diukur dengan dividend yield,
sedangkan untuk diversitas dewan direksi memiliki pengaruh yang signifikan terhadap dividend yield.

...... Diversity isone of the most important things that should be considered when it comes to the board
member composition, including nationality diversity. This study aims to analyze the effect of diversity of
nationality from the Board of Directors and Commissioners separately as measured by the percentage of
foreign board member on the dividend payment policy as measured by the company's dividend yield.
Subject of this research are companies listed in the LQ45 index of the Indonesia Stock Exchange for the
period 2010-2019. This study uses dividend yield as an dependent variable and the percentage of foreign
boards member as the independent variable. In addition, this study also considers several other variables
controls. In processing the data, regression was performed using a fixed effect model in order to determine
the relationship between these variables studied. The results of this study indicate that the diversity of the
board of commissioners has no significant impact on company’ s dividend payment policy as measured by
dividend yield, while the diversity of the board of directors has a significant effect on dividend yield.
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