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Abstrak
 

Perkantoran merupakan salah satu tempat yang berisiko terjadinya penularan COVID-19. Beberapa kasus

COVID-19 di DKI Jakarta didominasi dari klaster perkantoran. Untuk mengatasi hal tersebut, penerapan

perilaku pencegahan yang baik menjadi kunci utama dalam memutus rantai penyebaran virus. Tujuan

penelitian ini adalah untuk menganalisis faktor determinan perilaku pencegahan penularan COVID-19 pada

pekerja perkantoran di DKI Jakarta. Penelitian ini merupakan penelitian kuantitatif dengan desain cross

sectional. Pengambilan data dilakukan secara daring menggunakan kuesioner. Sebanyak 152 pekerja

perkantoran di Jakarta berpartisipasi dalam penelitian ini. Hasil penelitian menunjukkan bahwa perilaku

pencegahan responden terhadap COVID-19 sudah cukup baik. Sebesar 61,2% Responden berperilaku baik,

dan 38,8% berperilaku kurang baik. Uji statistik menunjukkan bahwa persepsi risiko (p= 0.013), persepsi

hambatan (p= 0.001), sarana prasarana (0.002), dan dukungan manajemen (p= 0.001) berhubungan dengan

perilaku pencegahan COVID-19. Maka dari itu diperlukan edukasi efektif, penyediaan sarana prasarana

yang memadai, serta dukungan manajemen yang mendukung untuk meningkatkan perilaku pekerja dalam

mencegah COVID-19.

......Office is one of the places at risk of transmission of COVID-19. Several cases of COVID-19 in DKI

Jakarta are dominated by office clusters. To overcome this, the implementation of good preventive behavior

is the main key in breaking the chain of virus spread. The study aims to analyze the determinants of

behavior to prevent transmission of COVID-19 in office workers in DKI Jakarta. This research is a

quantitative research with a cross sectional design. Data was collected online using questionnaire. A total of

152 office workers in Jakarta participated in this study. The results showed that the respondent's preventive

behavior against COVID-19 is quite good. 61.2% of respondents had good behavior, and 38.8% had poor

behavior. Statistical tests showed that perceived risk (p= 0.013), perceived barriers (p= 0.001), availability

of facilities (0.002), and management support (p= 0.001) were associated with COVID-19 prevention

behavior. Therefore, effective education is needed, the provision of adequate infrastructure, and supportive

management support to improve worker behavior in preventing COVID-19.
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