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Agentic engagement atau keterlibatan agentik berperan penting dalam proses belgjar dan pencapaian prestasi
pemelgar. Untuk terlibat dalam proses belgar secara aktif, salah satu faktor yang dapat menjadi kendala
pemelgjar adalah merasa malu atau tidak percayadiri untuk berbicara di depan orang banyak. Dalam hal ini
kepribadian diasumsikan berhubungan dengan keterlibatan pemelgar di dalam kelas. Penelitian ini
bertujuan untuk melihat hubungan antara kepribadian dan agentic engagement. Partisipan penelitian ini
adalah mahasiswa aktif dari universitas yang berlokasi di Jabodetabek. Agentic Engagement Scale (AES)
digunakan untuk mengukur variabel agentic engagement. Kepribadian akan diukur menggunakan instrumen
Mini IPIP-BFM-25. Berdasarkan hasil uji korelasi Pearson pada 294 partisipan, ditemukan korelasi yang
positif dan signifikan antara dimensi extraversion, agreeableness, conscientiousness, dan openness to
experience terhadap agentic engagement. Implikasi hasil penelitian ini dapat memperkaya khazanah dalam
ilmu Psikologi Pendidikan dan menambah wawasan bagi pemelgar maupun pengajar tentang agentic
engagement dalam mengoptimalkan proses pembelgjaran.

...... Agentic engagement plays an important role in the learning process and achievement of learners
achievements. To be actively involved in the learning process, one of the factors that can be an obstacle for
learnersisto feel embarrassed or not confident to speak in front of acrowd. In this case the personality is
assumed to be related to the involvement of the learner in the classroom. This study aims to see the
relationship between personality and agentic engagement. The participants of this study are active students
from universities located in Jabodetabek. The Agentic Engagement Scale (AEYS) is used to measure agentic
engagement variables. Personality will be measured using the Mini |PIP-BFM-25 instrument. Based on the
results of the Pearson correlation test in 294 participants, a positive and significant correlation was found
between the dimensions of extraversion, agreeableness, conscientiousness, and openness to experience to
agentic engagement. The implications of the results of this study can enrich the treasures in educational
psychology and add insight for learners and teachers about agentic engagement in optimizing the learning
process.
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