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Abstrak
 

Perubahan eksternal khususnya reformasi perpajakan yang melatar belakangi penetapan judul penulisan tesis

ini, hal yang menarik untuk untuk dikaji adalah pengaruh eksternal tersebut secara Iangsung akan

mempengaruhi kebijakan manajemen dalam usaha untuk mempertahankan kinerja dan target Perusahaan

yang ingin dicapainya.

Penelitian ini bertujuan untuk mempelajari secara mendalam praktek-praktek perencanaan pajak yang baik

pada Perusahan, meliputi segala aspeknya antara lain kebijakan manajemen, kultur Perusahaan, struktur

organisasi, pengelolaan administrasi dan pelaporan, proses pengambilan kebijakan, implementasi dan

terakhir evaluasi.

Perencanaan pajak yang baik yang memenuhi ketentuan formal maupun material dan secara profesional

dapat dipertanggung jawabkan, adalah apabila didukung dengan kerangka berfikir yang memiliki presfektif

teoritis yang luas. Untuk itu kerangka pemikiran (teoritis) yang dituangkan dalam tesis ini secara terintegrasi

dan sistematis dimulai dari perencanaan keuangan (budgeting), proses pengelolaan laporan mulai dari

sistem, analisis transaksi sampai dengan penyajian (accounting) yang didalamnya meliputi pengendalian

biaya atau (cost accounting), pemahaman terhadap sumber daya manusia dan imbal jasa, sampai dengan

pemahaman Undang-undang Perpajakan dan perubahaannya.

Penelitian dilakukan melalui metode dimana objek penelitiannya adalah kasus yang terjadi di Perusahaan

mulai dari aspek kebijakan manajemen, struktur organisasi, dan laporan kinerja perusahaan, yang kemudian

di analisis dan dievaluasi dengan pertimbangan pengaruh internal (rencana manajemen kedepan) dan

pengaruh ekstemal seperti perubahan Undang-undang Perpajakan.

Hasil akhir atas penelitian ini adalah memberikan kesimpulan yang secara esensial menggambarkan yang

terjadi di perusahaan, dan sekaligus menunjukan peluang-peluang yang dapat dimanfaatkan dalam

melakukan perencanaan pajak sebagaimana disampaikan melalui saran.
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