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Abstrak
 

Di dalam tesis ini dibahas peranan Politeknik dalam meningkatkan kualitas sumber daya manusia khususnya

kualitas lulusannya ditinjau dari perspektif ketahanan nasional. Penelitian dilakukan dengan mengambil

sampel lulusan Politeknik Universitas Indonesia / Politeknik Negeri Jakarta sebanyak 50 orang lulusan dari

angkatan pertama tahun 1985 sampai dengan tahun 1998 dari semua jurusan dan program studi terwakili

serta bekerja di kawasan Jabotabek. Penelitian dilakukan dengan memberikan pertanyaan kepada responden

lulusan Politeknik UI dan wawancara dengan para pimpinan Politeknik UI serta para pengguna lulusan.

Sistem pendidikan merupakan sistem yang bersifat terbuka. Proses pendidikan dengan pendekatan sistem

terdiri atas masukan (input) yaitu peserta didik (mahasiswa) dan masukan instrumental (instrumental input)

yaitu sumber-sumber daya pendidikan, masukan lingkungan (enviromental input) meliputi aspek-aspek

kehidupan bangsa, dan proses yang merupakan kegiatan mengubah masukan (peserta didik) menjadi

keluaran (output).

Profil Politeknik dilihat dan masukan instrumental yang berupa kurikulum, dosen, administrasi,

laboratorium dan bengkel/workshop, perpustakaan serta sarana/perlengkapan sebagai komponen pemroses

pendidikan yang akan mempengaruhi secara langsung kualitas lulusannya.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa secara keseluruhan profil Politeknik memperoleh rata-rata kategori

baik yaitu kurikulum, dosen, administrasi dan sarana/perlengkapan pendidikan, sedangkan laboratorium dan

bengkel/workshop serta perpustakaan dalam kategori cukup sehingga perlu peningkatan. Sedangkan

kemampuan profesional lulusan Politeknik UI memperoleh nilai rata-rata dengan kategori baik. Hal ini tidak

terlepas dari instrumental input pada proses pendidikan Politeknik UI. Kemampuan profesional lulusan

dapat dilihat dari pengetahuan yang dimiliki (aspek cognitif), keterampilan/skill (aspek psychomotor) dan

sikap & kepribadian/attitude yang baik (aspek afektif} sehingga mudah mendapatkan pekerjaan yang

menjembatani antara tenaga kerja lulusan SMTA (STM & SMEA) dengan sarjana S1. Lulusan Politeknik

dalam usaha meningkatkan kemampuannya dan meningkatkan kariernya selain dengan pengalaman kerja,

juga mengikuti kursus-kursus, pelatihan-pelatihan dan melanjutkan pendidikan ke jenjang yang lebih tinggi

(SI dan S2).

Didalam menganalisis kondisi ketahanan nasional dilakukan pendekatan kesejahteraan dan keamanan dari

lulusan Politeknik dalam bekerja yang memperoleh pendapatan, fasilitas kerja, jaminan kesehatan, fasilitas

keselamatan kerja, fasilitas transportasi yang baik sehingga kondisi secara keseluruhan baik akan

meningkatkan ketahanan pribadi dan ketahanan keluarga. Selain itu produk barang dan jasa dimana lulusan

Politeknik bekerja yang dikonsumsi oleh perorangan maupun rumah tangga dapat memberi manfaat dan

dapat meningkatkan ketahanan pribadi, ketahanan keluarga dan selanjutnya ketahanan lingkungan yang

lebih luas yaitu ketahanan wilayah/daerah kemudian ketahanan nasional.
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