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Abstrak
 

Dokumentasi keperawatan merupakan bukti pelayanan keperawatan yang profesional. Setiap aspek

pengobatan dan perawatan yang dilakukan oleh anggota tim kesehatan, harus didokumentasikan, sehingga

dapat memberikan gambaran kondisi kesehatan pasien secara keseluruhan. Disamping itu dokumentasi

keperawatan juga merupakan bukti yang legal bagi pasien, keluarga, tim kesehatan, dan pihak-pihak lain

yang memerlukannya. Masalah utama dalam penelitian ini, belum dilaksanakannya pendokumentasian

keperawatan secara optimal di Rumah Sakit Kanker "Dharmais", yang mengakibatkan adanya hambatan

dalam menilai mutu asuhan keperawatan.

 

Penelitian ini bertujuan untuk meningkatkan pendokumentasian keperawatan di Rumah Sakit Kanker

"Dharmais" dengan menggunakan "Model Dokumentasi Modifikasi". Penelitian dilaksanakan di Instalasi

Rawat Inap Rumah Sakit Kanker "Dharmais", terhadap semua perawat pelaksana tanpa melibat tingkat

pendidikan dan karakteristik lain. Sedangkan materi penelitian dibatasi hanya pada pendokumentasian

proses keperawatan dan kardeks keperawatan. Penelitian ini merupakan penelitian studi pre experiment one

group pre & post treatment ( rancangan penelitian ulang ).

 

Hasil penelitian didapatkan bahwa, efisiensi dan efektifitas pendokumentasian dapat meningkatkan /

mengoptimalkan pendokumentasian keperawatan. Hampir semua tahap pendokumentasian keperawatan,

mengalami peningkatan yang cukup bermakna antara sebelum dan setelah intervensi, kecuali ketepatan

pendokumentasian tindakan keperawatan dan kardeks keperawatan, yang tidak mengalami peningkatan

tinggi. Hal ini disebabkan karena pendokumentasian tindakan dan kardeks keperawatan sebelumnya,

memang sudah cukup baik.

 

Berdasarkan hasil penelitian, manajemen Rumah Sakit Kanker Dharmais disarankan untuk meningkatkan

pengetahuan perawat dengan melaksanakan pelatihan keperawatan secara rutin khususnya tentang

pendokumentasian keperawatan, melakukan supervise secara teratur, khususnya tentang pendokumentasian

proses keperawatan. Untuk meningkatkan motivasi perawat dalam membuat dokumentasi keperawatan perlu

adanya sistem "reward". Untuk kepentingan Akademis, agar dapat merekomendasikan kepada mahasiswa

untuk melanjutkan penelitian dengan variabel-variabel lain yang belum tercakup dalam penelitian ini.

<hr>Nursing documentation is the evident of professional nursing services. The aspect of treatment and care

by member of health team should be documented, so it could describe whole of patient's health condition.

Beside that, nursing documentation is also the legal of evident for patient, family, nursing team, and all sides

that need it. The research problem is nursing documentation has not done perfectly at Dharmais Cancer

Hospital that effect in obstacles existing in judging nursing service quality.
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The objectives of this research is to improve nursing documentation at Dharmais Cancer Hospital by using

"Modification Document Model". This research is done in Inpatient Installation at Dharmais Cancer

Hospital to all of nurses without looking at their educational background and other characteristic. The

research subject is limited to documented nursing process and nursing "cardex". This research study is pre

experimental with one group pre and post treatment.

 

Research found that efficiency and effective of nursing documentation, increase by using the "Modification

Document Model". Most of nursing documentation stage has improved by using the "Modification

Document Model" compared of before and after intervention. According to research result, management of

Dharmais Cancer Hospital is advised to improve a nursing knowledge by doing nursing training routinely,

especially about nursing documentation. Do supervision continuously especially about nursing process

documentation in the field. In order to increase motivation of the nurses to write the nursing documentation,

reward system is necessary. The Academic should be recommended to another student to continue this

research with another variables that is not include in this research.


